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“Yalniz tek bir seye ihtiyacimiz vardir,
caligkan olmak. Servet ve onun tabii
neticesi olan refah ve saadet yalniz ve

ancak caliskanlarin hakkidir.”






“Birileri, cikarlari icin tim dlnyayi
atese atmayi goze alabilir; Biz, hakkin,
merhametin, adaletin yaninda vyer
almaya devam edecegiz.”









Kiresellesme ile birlikte tim dlinyada yasanan siyasi, ekonomik ve sosyal degisimlerin
en onemlilerinden biriside kuskusuz ki uluslararasi arenada yasanan go¢ hareketleridir.
Go¢ herkesi ve her yapiyi ilgilendiren dinamik bir siregtir. Son yarim yizyillda gé¢men
nufusunda yasanan hizli artisin, diinyadaki gelismeler dogrultusunda énimuzdeki yillarda
da artarak sirmesi beklenmektedir.

Turkiye, baska Ulkelere go¢ veren gecis ulkesi konumundayken, bugiin bdlgesel ve
kiresel dinamikler itibariyla hedef Glke konumuna doénlismustir. Bu kapsamda Genel
Muduarligumuz; kiresel, bolgesel ve ulusal 6lgekte ¢ok 6nemli bir misyon Ustlenmis
olup temelinde insan odakl, glivenilir, 6zgurlik ve gtvenlik dengesini saglayan, yenilige
acik, tutarli ve 6ngorilebilirlik icerisinde gorev ve sorumluluklarinin Gstesinden gelen bir
kurum olarak caligmalarina devam etmektedir.

Kurumsal basarinin sirr; stratejik disinme, etkin bir koordinasyon sistemi olusturma ve
pek tabii ki planlama disiplininin araclarini etkin bir sekilde kullanilabilme becerisinde
saklidir. Modern kamu ydnetiminin bir geregi olarak Genel Mudurligimiz sundugu
hizmetleri, insan ve ¢6zim odakli ydnetim anlayisi ile seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri
cercevesinde gerceklestirmeyi kendisine ilke olarak benimsemistir.

Bu cercevede, Genel Miudurligimuzian 2016 yili birim faaliyetleri esas alinarak “2016 Yih
idare Faaliyet Raporu” kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

“2016 Yili idare Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda ve ilgili faaliyetlerin
gerceklestiriimesinde emegigecentiim personele tesekkir eder, gerceklesen calismalarin
hayirli olmasini temenni ederim.
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Yili idare Faaliyet Raporu

A. MISYON, ViZYON VE TEMEL
DEGERLERIMIZ

A.1 Misyonumuz

Ulkemizin tarihsel birikimi ile
ulusal ve uluslararasi mevzuat
cercevesinde yabancilarin

g6¢ alanina iligkin tim is ve
islemlerini insan odakli milli
politikalarla yiratmek, dlkemizle
karsilikli uyumlarini saglamak.

A. 3. Temel
Degerlerimiz

e insan haklari odaklilik

o Ozgiirliik ve giivenlik dengesi
e Guvenilirlik

e CozUm odaklhilik

e Yenilige aciklik

. e Katilimei yonetim anlayis
A.2 Vlzyonumuz o Tutar||||k\)//e éngérﬂleb)glirlik
e Hesap verebilirlik

o Seffaflik

e Verimlilik

Go¢ yonetim sistemimizi
milli menfaatlerimiz temelinde
insan odakli politikalarla gelis-

tirmek ve stirdtrmek. * Meslek etigi bilinci ve liyakat
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Goc Idaresi Genel Mudirligi géc alanina iliskin politika ve stratejileri uygulamak, bu konularla ilgili
kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak, yabancilarin Tirkiye'ye giris ve Turkiye'de kalslari,
Turkiye'den ¢ikislari ve sinir disi edilmeleri, uluslararasi koruma, gegici koruma ve insan ticareti magdurlarinin
korunmasiyla ilgili is ve islemleri yiritmekle sorumludur.

Gog Iidaresi Genel Miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri; 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu
104 Gnct maddesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

Go6g¢ alanima iliskin mevzuatin ve idari kapasitenin gelistirilmesi, politika ve stratejilerin belirlenmesi
konularinda calismalaryiritmek ve Bakanlar Kurulunca belirlenen politika ve stratejilerin uygulanmasini
izlemek ve koordine etmek,

Go¢ Politikalart Kurulunun sekretarya hizmetlerini yliritmek, Kurul kararlarinin uygulanmasini takip
etmek,

Gog ileilgiliis ve islemleri ylritmek,

19/9/2006 tarihli ve 5543 sayili iskan Kanununda Bakanliga verilen gérevleri yiiriitmek,
insan ticareti magdurlarinin korunmasina iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

Turkiye'de bulunan vatansiz kisileri tespit etmek ve bu kisilerle ilgili is ve islemleri ylritmek,
Uyum sureclerine iliskin is ve igslemleri yiritmek,

Gegici korumaya iliskin is ve igslemleri yiritmek,

Duzensiz gogle micadele edilebilmesi amaciyla kolluk birimleri ve ilgili kamu kurum ve kuruluslar
arasinda koordinasyonu saglamak, tedbirler gelistirmek, alinan tedbirlerin uygulanmasini takip etmek,

Kamu kurum ve kuruluslarinin goc¢ alanina yonelik faaliyetlerinin programlanmasina ve projelendiril-
mesine yardimci olmak, proje tekliflerini degerlendirmek ve onaylamak, yirdtilen calisma ve projeleri
izlemek, bu calisma ve projelerin uluslararasi standartlara uygun sekilde yuriGtilmesine destek vermek,

Mevzuatla verilen diger gorevleri ylritmektir.
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Yili idare Faaliyet Raporu

C. IDAREYE ILISKIN
BILGILER

Guntmuzde uluslararasi bir nitelik kazanan
goc¢ hareketleri, sadece gog alan devletlerde
degil, kuresellesmenin hissedildigi tim
cografyalarda siyasi, ekonomik, sosyal i
ve kiltirel boyutlariyla glindemin ilk

siralarina yerlesmistir. Boylelikle, toplumlar

Uzerinde ciddi etkisi gorilen séz konusu

insan hareketleri uluslararasi iligkilerin ve

politikanin  temel belirleyicilerinden  biri .
haline gelmistir. Onemli gecis giizergahlari
Uzerinde bulunan Tirkiye ise s6z konusu
nufus hareketlerinin odagindaki Ulkelerden
biridir. Bunun en somut 6rnegi, Ulkemize
cesitli amaclarla gelen yabancilarin son
yillardaki sayilarinda gorilen dikkate deger
artistir.

2016 yihinda Turkiye'ye giris-cikis yapan
yabanci sayisi 24 milyonu, Glkemizde ikamet
eden yabanci sayisi 460.000'i gegmistir.

)
|
1
[

Go¢  yollan  dustnuldiginde  Turkiye
dogu ile batiyr birlestiren dogal bir képri
konumundadir. Bu durumun en 6nemli
nedeni Turkiye'nin sahip oldugu jeopolitik
onemden kaynaklanmaktadir. Bir diger
sebep ise Turkiye'nin artan ekonomik giict
ve sahip oldugu istikrardir.

/

ol
Ly I
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2016

Gog hareketleri agisindan Turkiye'nin “gecis
ulkesi” konumu son yillarda degisime
ugramis ve Ulkemiz ayni zamanda bir “hedef
ulke” haline gelmistir.

Ulkemizde gdc faaliyetlerinin etkin yoneti-
mine katki saglamak Uzere insan haklari
odakli, uluslararasi hukuk kurallarrile uyumlu,
yenilik¢i ve glincel bir kanun ihtiyaci dikkate
alinarak hazirlanan 6458 sayili Yabancilar ve
Uluslararasi Koruma Kanunu Turkiye Buyuk
Millet Meclisi'nde kabul edilerek 11/04/2013
tarih ve 28615 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak ylrirlige girmistir.

Ayni Kanunla Genel Midurligimiz mevcut
sorunlarin ¢6zimine odaklanmis, hizmet
kalitesini  yUkseltmeyi amag¢ edinmistir.
Ulkemizde bulunan yabancilara iliskin hak-
larin yasal ¢ercevesi uluslararasi standartlara
uygun hale getirilmistir. Ayrica gecen slre
icerisinde Genel Midurligimuiz 18 Mayis
2015 tarihinde 81 ilde teskilatlanmasini ta-
mamlamis olup yurt disinda ise teskilatlanma
calismalarini tamamlamayi hedeflemektedir.

Goc Idaresi Genel Midurliginiin kurulma-
sindaki amag; gog¢ alanindaki calismalarin
uzmanlik sahibi, yenilenmeye ve uluslararasi
isbirligine acik, gtincel bilgileri ve gelismeleri
yakindan takip eden; kisacasi sureclerin
dinamik yapisina ayak uydurabilen meka-
nizmalar tarafindan yonetilebilmesini sagla-
maktir.
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C.2.1. Merkez Teskilati

Merkez Teskilatini, Genel Mudur, Genel Mudur Yardimcilari, Hizmet Birimleri
ile Strekli Kurul ve Komisyonlar olusturmaktadir.

Hizmet Birimleri;
Yabancilar Dairesi Bagkanligi
Uluslararasi Koruma Dairesi Baskanligi

insan Ticareti Magdurlarini Koruma Dairesi Baskanlig

C.1.Fiziksel Yapi

Genel Mudurligimiz Merkez

teskilati;  Genel Mduadur, Genel

Midar Yardimceilar, Hizmet Birimleri

ile Surekli Kurul ve Komisyonlardan
olusmaktadir. Ana hizmet binamizda her

turld organizasyon, proje ve calistaylarda
hizmet vermek Uzere 208 kisilik konferans
salonu, 20'ser kisilik dort adet toplanti salonu ve
60 arag kapasiteli acik, 67 arag kapasiteli kapal
otopark bulunmaktadir. Merkez teskilatimiz tim
hizmet birimleriyle Camlica Mahallesi 122. Sokak
No:4 Yenimahalle/ANKARA adresinde bulunan
ana hizmet binasinda faaliyet gostermektedir.

C.2. Teskilat Yapisi

6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanunu 106 nci maddesi 1 inci fikrasina gore;
Genel Mudurlik merkez, tasra ve yurt disi
teskilatlarindan olugmaktadir.

Goc¢ Politika ve Projeleri Dairesi Bagkanlig:
Uyum ve iletisim Dairesi Baskanhg
Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanligi
Dis iligkiler Dairesi Bagkanhgi
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi
Hukuk Misavirligi

insan Kaynaklari Dairesi Baskanlig
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi
Egitim Dairesi Bagkanligi

C.2.2. Tagra Teskilati

6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu 109 uncu maddesi
kapsaminda 14 Kasim 2013 tarihinde
Resmi Gazete'de “Goéc Iidaresi Genel



Maduarlugl Tasra Teskilati Kurulus, Gorev ve
Calisma Yonetmeligi” yayimlanmis, 18 Mayis 2015
tarihinden itibaren tlkemizde bulunan yabancilara
iliskin 11 Emniyet Muddrliiklerince  yriitiilen
islemler 81 il Gog idaresi Midirligi tarafindan
gerceklestiriimeye baslanmistir.

C.2.3. Yurt Disi Tesgkilati

Genel Mudurlik, 13/12/1983 tarihli ve 189 sayih
Kamu Kurum ve Kuruluslariin Yurtdisi Teskilat
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname esaslarina
uygun olarak yurt disi teskilati kurmaya yetkilidir.
Genel Mudurligimuzin yurt disi teskilati kurulus
calismalari devam etmektedir.

Goc Politikalar Kurulu ve Gérevleri

Gog¢ Politikalart Kurulu ve Gorevleri; 6458 sayil
Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu 105 inci
maddesinde belirtilmistir.

Goég  Politikalart  Kurulu, icisleri  Bakaninin
baskanhginda, Aile ve Sosyal Politikalar, Avrupa
Birligi, Calisma ve Sosyal Guvenlik, Disisleri,
igigleri, Kaltdr ve Turizm, Maliye, Milli Egitim,
Saglhk ve Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
bakanliklari mustesarlari ile Yurtdigi Tirkler ve
Akraba Topluluklar Baskani ve Gog idaresi Genel
Midirinden olusur. Toplanti glindemine gore,
konuylailgilibakanlik, ulusal veya uluslararasi diger
kurum ve kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarinin
temsilcileri  toplantiya davet edilebilir. Kurul,
Kurul Baskaninin ¢agrisi Gzerine her yil en az bir
kez toplanir. Gerekli goérildigu héallerde Kurul

Baskaninin cagrisiyla olaganisti toplanabilir.
Toplanti glindemi, dUyelerin go6rust alinarak
Baskan tarafindan belirlenir. Kurulun sekretarya
hizmetleri Genel Mduadurlik tarafindan yerine
getirilir.

Siirekli Kurul ve Komisyonlar ile Gegici
Komisyonlar

6458 sayili YUKK Kanunu 113 Uncli maddesince
Genel Muduarligun surekli kurul ve komisyonlari
sunlardir:

e Go6¢ Danisma Kurulu,

e Uluslararasi Koruma Degerlendirme
Komisyonu,

e Dizensiz Goégle Micadele Koordinasyon
Kurulu,

Surekli kurul ve komisyonlarin Uyelerinin yeter-
lilikleri, olagan ve olaganustl toplantilarinin yer
ve zamani ile calisma ve karar verme usul ve
esaslari ile kurul ve komisyonlara iliskin diger
hususlar yonetmelikle belirlenir.

Surekli kurul ve komisyonlarin sekretaryasi ve
destek hizmetleri, Genel Mudurlik tarafindan
yuratalar.

Go6c Danisma Kurulu

6458 sayili YUKK Kanunu 114 Gnct maddesinde
belirtildigi Uzere; Go¢ Danisma Kurulu, Bakanlik
Mdustesart  veya gorevlendirecegi Mdustesar
Yardimcisinin baskanliginda, Tirkiye insan Hak-
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lari Kurumu, Avrupa Birligi, Calisma ve Sosyal
Guvenlik ve Disisleri Bakanliklarinin en az daire
baskani seviyesindeki temsilcileri, Genel Mudr,
Genel Mudir Yardimcilari, Yabancilar Dairesi,
Uluslararasi Koruma Dairesi, insan Ticareti
Magdurlarini Koruma Dairesi, Uyum ve iletisim
Dairesi ve Gog¢ Politika ve Projeleri Dairesi
Baskanlari, Birlesmis Milletler Milteciler Yuksek
Komiserligi  Turkiye Temsilcisi, Uluslararasi
Goc Orgiti Tirkiye Temsilcisi, goéc konulariyla
ilgili bes o6gretim elemani ve god¢ alaninda
calismalarda bulunan bes sivil toplum kurulusu
temsilcisinden olusur. Kurul toplantilarina Bagkan
tarafindan, yurt ici ve yurt disindan goc¢ alaninda
uzman kisiler cagrilarak gorusleri alinabilir. Kurul
yilda iki kez olagan olarak toplanir. Kurul, ayrica
Baskanin ¢agrisi lGzerine her zaman olaganusti
toplanabilir. Toplanti giindemi, Bagkan tarafindan
belirlenir.

Ogretim elemanlar ve sivil toplum kurulusu
temsilcileri, Bakanlikca belirlenecek wusul ve
esaslar cercevesinde secilir.

Kurulun gorevleri sunlardir:

e Gog¢ uygulamalarini izlemek ve onerilerde
bulunmak,

e Go¢ alaninda yapilmasi  planlanan yeni
dizenlemeleri degerlendirmek,

e Gog politikalart ve hukuku alaninda bolgesel
ve uluslararasi gelismeleri degerlendirmek

22 | Tc.iCiSLERI BAKANLIGI

ve bu gelismelerin Turkiye'ye yansimalarini
incelemek,

e Gogle ilgili mevzuat calismalarini ve uygula-
malarini degerlendirmek,

e Goc¢ alaninda calismalar yapmak Uzere alt
komisyonlar kurmak, komisyon calismalari
sonrasinda ortaya cikacak raporlari deger-
lendirmek,

Kurulun tavsiye niteligindeki kararlari, Genel
Maduarlik ile  kamu  kurum ve kuruluslarinca
degerlendirilir.

Uluslararasi Koruma Degerlendirme Komisyonu

6458 sayill YUKK Kanunu 115 inci maddesinde
beliritildigi Uzere; Uluslararasi Koruma Deger-
lendirme Komisyonu, Genel Mudurlik temsilcisi
baskanhginda, Adalet ve Disisleri Bakanliklarinca
gorevlendirilen birertemsilcive birgéguzmanindan
olusur. Komisyona, Birlesmis Milletler Multeciler
Yiksek Komiserligi Turkiye Temsilciligi temsilcisi
gozlemci olarak katilmak Uzere davet edilebilir.
Genel Mudurlik merkez veya tasra teskilatinda,
bir veya birden fazla komisyon kurulabilir. Genel
Mudurlik temsilcisi ve go¢ uzmani iki yil, diger
Uyelerise en az bir yilicin asil ve yedek olmak tzere
belirlenir. Komisyon baskan ve Uyelerine, gorevleri
stresince ek gorev verilmez.

Komisyonun gérevleri sunlardir:

e idari gozetim kararlari ve kabul edilemez
basvurularla ilgili kararlar ile hizlandiriimisg



degerlendirme sonucu verilen kararlar harig,
uluslararasi  koruma basvurularn hakkinda
verilen kararlar ile basvuru ve uluslararasi
koruma statlst sahibi hakkindaki diger
kararlara karsi itirazlar degerlendirmek ve
karar vermek,

e Uluslararasi korumanin sona ermesi vya
da iptaline yonelik kararlara karsi itirazlari
degderlendirmek ve karar vermek,

Komisyonlar, dogrudan Genel Mudurin koordi-
nasyonunda calisir.

Diizensiz Gécle Miicadele Koordinasyon Kurulu

6458 sayili YUKK Kanunu 116 nci maddesinde
beliritildigi Gzere; Duzensiz Gogle Micadele
Koordinasyon Kurulu, Bakanlik Mdistesari
veya gorevlendirecegi  Mdistesar  Yardimcisi
baskanhginda, Genelkurmay Baskanligi, Calisma
ve Sosyal Guvenlik ve Disisleri Bakanliklar ile
Millt istihbarat Teskilati Miistesarlig, ilgili kolluk
birimleri ve Genel Midirligin en az daire bagkani
seviyesindeki temsilcilerinden olusur.

Kurul toplantilarina, ilgili  kamu kurum ve
kuruluglarinin merkez ve tasra birimleri, sivil toplum
kuruluslari, uluslararasi kurulus temsilcileri ile
konuyla ilgili uzmanlar ¢cagrilabilir. Kurul, giindemli
olarak alti ayda bir toplanir. Kurul, ayrica Baskanin
cagrisi Uzerine her zaman olaganusti toplanabilir.
Toplanti glndemi, Uyelerin  gorist  alinmak

suretiyle Bagkan tarafindan belirlenir.

Kurulun goérevleri sunlardir:

e Dizensiz gogle etkin sekilde micadele
edilebilmesi amaciyla kolluk birimleri ve
ilgili kamu kurum ve kuruluslar arasinda
koordinasyonu saglamak,

e Yasa disi olarak Tuarkiye'ye giris ve
Turkiye'den c¢ikis yollarini tespit ederek
onlemler gelistirmek,

e Dizensiz goge yonelik tedbirleri gelistirmek,

e Dizensiz go¢le micadele alaninda mevzuat
olusturma ve uygulama caligsmalarini
planlamak ve uygulanmasini izlemek,

Kurulun kararlari, kamu kurum ve kuruluslarinca
oncelikle degerlendirilir.

Gecici Komisyonlar

6458 sayili YUKK Kanunu 117 nci maddesinde
belirtildigi Uzere; Genel Mudurlik, gérev alanina
giren konularla ilgili olarak calismalarda bulunmak
Uzere Bakan onayiyla, kamu kurum ve kuruluslari, sivil
toplum kuruluslar, uluslararasi kuruluslar ve konuyla
ilgili uzmanlarin  katilimiyla gecici komisyonlar
olusturabilir.

Gegici  komisyonlarin  olusumu, Uye sayisi,
gorevlendirme ve secilme yeterlilikleri, olagan ve
olaganustu toplantilarinin yer ve zamani, calisma,
karar alma usul ve esaslari ile kurullarla ilgili diger

hususlar yonetmelikle belirlenir.
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C.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Genel Mudurligimiz merkez ve tasra birimlerinin
bilisim alt yapisi ile gliniin gerektirdigi standartlari
yakalayarak kaliteli ve merkezi bir altyapi
olusturmustur. Bilgi teknolojilerinin yardimi ile
yurGttlen is ve islemler gelistirilerek streglerin daha
verimli yurGtilmesine katkida bulunulmustur. Bu
kapsamda kullanilmakta olan bilisim sistemleri;

Go6cNet Sistemi

GogNet Kurumsal Yazilimi; 6458 sayih YUKK'un
yurarlige girmesiyle yabancilara ait is ve islemlerin
elektronik ortamda paydas kurum ve kuruluslar ile
entegre bir sekilde yapilabilmesini saglamaktadir.

E-ikamet

Yabancilar icin buytk
bir kolaylik getiren
sistem 18 Aralik 2015
tarihi itibariyla hizmete
girmistir. S6z konusu
sistem araciigr ile
uzun doénem, kisa
doénem, aile ve 6grenci ikamet izinlerinin ilk defa ve
izinler arasi gecis basvurulari alinmakta olup sistem
Uzerinden mevcut ikamet izinleri uzatma basvurulari
da yapilabilmektedir.

YIMER (Yabancilar iletigim Merkezi)

2005 yilinin Mayis ayinda insan ticareti magdurlarina
yardim saglamasi amaciyla Acil iletisim Hatti olarak
faaliyetine baslayan ‘ALO 157’ cagri merkezi, hizmet
agini genigleterek 20 Agustos 2015 itibariyla

Q-ikamet

2016

Yabancilar Iletisim

Merkezi (YIMER) adiyla \
calismaya baslamistir. YIM

Turkee, ingilizce, Rusca

ve Almanca dillerinin ]51

yani sira Arapga ve

Farsca olmak Uzere
toplam 6 dilde 7/24
hizmet veren YIMER YanNc'm“

ILETISIM MERKEZI

ile Ulkemizde bulunan
ve Ulkemize gelmek
isteyen yabancilara dogru, hizli ve gtvenilir bilgiler
verilmektedir. YIMER ile Vize, ikamet, Gegici Koruma
ve Uluslararasi Koruma konularinin yani sira gog¢
alanina iliskin daha bircok alanda yabancilarin soru
ve sorunlari i¢in basvuracaklari ilk adres olunmasi
hedeflenmektedir.

Uygulama Gelistirme Hizmetleri

Genel  Mudurligimiz  kurulusundan  itibaren
teknolojiye gereken &nemi vermistir. Bu kapsamda
domain sunucular kurulmus, personel tanim ve
yetkileri tanimlanmis, dosya sunucusu kurularak,
teskilat semasi bazinda yetkilendirme yapilip
personel kullanimma sunulmustur. Ayrica URL
filtreleme ve glvenlik duvari sistemleri kurulmus ve
devreye alinmistir. 2015 yili icerisinde veri merkezinin
kurulumu tamamlanarak hizmete acilmis, veri
merkezi glivenlik katmanlari artirilarak, tasra birimleri
merkez badlantilarinin yurt capinda olusturulmasi
saglanmistir. E-lkamet hizmetinin hayata gecirilmesi,
sizma testleri, gtivenlik denetimleri ve kod analizlerinin
yaptirilmasi, merkezi glincelleme yapisinin kurulmasi,
Turkiye Yolcu Bilgi Sisteminin kullanima agilmasi,
disa acik hizmetlerin hayata gecirilmesi (goc.gov.
tr, e-kutuphane.goc.gov.tr, kure.goc.gov.tr vb.),
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Korumaya iliskin is ve islemler igin,
Farkli statiilerle Tiirkiye'de kalan

yabancilarin hak ve yiikiimlilikleri
haklkinda bilgi almalk igin,

insan ticareti magduru ihbar ve acil
yardim cagnilar igin;

Tirkiye'nin her yerinden 157
Yurtdisindan +20 312 157 11 22

Ha
numaral telefonu

Typeuxom
- AHrnuACKOM
7'|'J|H El1 Apabcxkom
UACOB Pycchom Rabikax
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Tiirkce
ingilizce
Arapca
Rusca
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merkezi yonetimin glglendiriimesi ve glvenlik
dizeyinin artirilmasi amaciyla kullanici yetkilerinin
dizenlenmesi, veritabani loglama sisteminin
devreye alinmasi, e-Arsiv ile ilgili calismalarin
yapllmasi, YIMER entegrasyonunun yapilmasi,
glvenli dis veri iletisim sistemi ile ilgili calismalarin
yapilmasi diger sunulan hizmetlerdir. internet
hizmetleri kapsamindaise kablolu ve kablosuz yerel
aglar kurulmus, internet cikisi saglanmis, e-posta
sunuculari kurulmus ve tim Genel Mudurluk
personeliigin kendi sunucularimizda ilgili hesaplar
acilmistir. Genel Mudurligimuz bilisim, internet
ve telefon erisim altyapisinin ozellikleri asagida
belirtilmistir;

Bilisim Aglan ve Sistemlere Ait Teknik Altyapi

e Guvenlik Duvari

e Zararli Yazilim Engelleme Sistemi
e Url Filtreleme Sistemi

e Yik Dengeleme Cihaz

e Kablosuz Ag Kontrol Cihazi ve Kablosuz
Erisim Noktalar

e Omurga Anahtar ve Kenar Dagitim
Anahtarlari

* Veriisleme ve Yénetim Cihazi

e Sunucu Sistemleri

e Saldir Tespit ve Onleme Sistemi
e Fiber ve UTP Kablolama Altyapilari
e Kesintisiz Glg¢ Kaynagi (UPS)

e Felaket Kurtarma Merkezi Sunucular icin
Kurumsal Olcekli Depolama Unitesi

 Veritabanina Ozel Depolama ve Yedekleme
Unitesi

e Fiziksel/Sanal Tape Kitliphanesi (Yedekleme
Unitesi)

internet Erigim Altyapisi

Fiber Optik Metro internet

1 Gbps Kablolama Altyapisi

e 2-15 Mbps Hizlarinda Tasra Birimleri Merkez
Baglantisi

e Sanallastirma Ortami

Telefon Erigsim Altyapisi

e Santral Modeli: AASTRA MXONE
e Aktif Kullanict Analog: 27 Aktif Kullanic

o |P Telefon: 600 Aktif Kullanici DID
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e TRI60 Kanal Telekom Baglantisi (PRI)
e Kullanilabilir Analog: 32 Abone
e Kullanilabilir IP 600 Abone Lisans

Genel Mudurligimiz merkez ve tasra teskilati bilisim ekipmanlari envanterine iliskin bilgiler Tablo 1 ve
Tablo 2 de sunulmustur.

Merkez Teskilati Teknolojik Kaynaklar Dagilimi

52

H

iY] MASAUSTU BILGiISAYAR

iyd DizUSTU BILGISAYAR

160
38

k] YAZICI

1Y TARAYICI

534

(1]] TELEFON CiHAZI

-
™~

7 AKILLI TAHTA

1K

0] SERVER

S TOPLAM 1.636

281l T.C.iGISLERI BAKANLIGI



Tasra Teskilati Teknolojik Kaynaklar Dagilimi

Yazici
Tarayici

Akilli Tahta

Toplam

pPEDDDDD

C.4. Insan Kaynaklari

MasaUstu Bilgisayar

Dizlstu Bilgisayar

Projeksiyon Cihazi

2016

1.983

189

717

220

25

93

3.227

Genel Mudurligumuz; merkez ve tasra birimlerinde 1.504 kadrolu, 844 gegici ve 1.168 hizmet alimi yoluyla
olmak Uzere toplamda 3.516 personel ile faaliyetlerini ylritmektedir. Kadrolardaki doluluk, unvan, cinsiyet
ve egitim vb. dagilimlari gosteren bilgiler asagida yer almaktadir.

Genel Miidiirliik Merkez ve Tagra Tegkilati insan Kaynaklari Dagilimi

Dolu
Kadro

Merkez Teskilati 237

Tasra Teskilati 1.267

Toplam 1.504

Gegici Personel

163

681

844

Hizmet Alimi

83

1.085

1.168

Genel Toplam

483

3.033

3.516
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Genel Miidiirliik Merkez Tegkilati Hizmet Siniflari itibariyla Insan Kaynaklari Dagilimi

| Genel idare
Toplam Hizmetleri Sinifi

&

Yardimai Miilki idare
Hizmetler Amirligi
Sinifi Hizmetleri
Sinifi

Y

Avukatlik Teknik
Hizmetleri Hizmetler
Sinifi Sinifi

Genel Miidiirliik Merkez Tegkilati Ogrenim Durumuna Gére insan Kaynaklari Dagilimi

n
N o o (-] o
™ 0 < N N -
L ® ® % ] ®
Lisans Yuksek ikdgretim Lise Onlisans Doktora
Lisans
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483

Toplam



A

Lise
(XXX X
P p
Onlisans g
(XX XXX (
ilkégretim
(X XXX X

67,70%

a s 2

Doktora
(XXXxxl Yuksek Lisans
~ 000000
Lisans
o000OGO

Tablo 6. Genel Miidiirliik Merkez Teskilati Cinsiyet Durumuna Gére insan Kaynaklari Dagilimi

Erkek Kadin Toplam

192 483

291

2016 Yili idare Faaliyet Raporu
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Genel Miidiirliik Merkez Teskilat Yabanci Dil Diizeyine Gére insan Kaynaklari Dagilimi

27

YDS

YDS

15

C.5. Sunulan Hizmetler

Genel Muadurligimizin  hizmet birimleri ve
gorevleri sunlardir;

C.5.1. Yabancilar Dairesi Bagkanhgi
e Duizenli gocleilgiliis ve islemleri yiritmek,
e Dizensizgocleilgiliisveislemleriylritmek,

e 5543 sayili iskdn Kanununda Bakanliga
verilen gorevleri yiritmek,

e Tirkiye'de bulunan vatansiz kisilerle ilgili is
islemleri yuritmek,

e Dizensiz gocgle micadele edilebilmesi
amaciylakolluk birimleriveilgilikamu kurum

321 T.c.iCiSLERI BAKANLIGI

81
YDS

TOPLAM
39

ve kuruluglari arasinda koordinasyonu
saglamak, tedbirler gelistirmek, alinan
tedbirlerin uygulanmasini takip etmek,

Turkiye'nin  taraf oldugu geri kabul
anlagmalarinin  Gg¢linch  Ulke vatandaslar
ile vatansiz kisilere iliskin hikumlerini
yUrttmek,

C.5.2 Uluslararasi Koruma Dairesi

Baskanhg

Uluslararasi korumaya iliskin is ve islemleri
yuritmek,

Gegici korumaya iligskin is ve islemleri yirut-

mek,



e Mense Uulkelerle ilgili bilgileri toplamak ve

glincellemek,

C.5.3 insan Ticareti Magdurlarini Koruma

Dairesi Bagkanhgi

Insan ticaretiyle micadele ve magdurlarin
korunmasina iligkin is ve islemleri ylritmek,

Insan ticaretiyle muicadele ve magdurlarin
korunmasina iliskin projeleri yiritmek,

insan ticareti magdurlarina yonelik yardim
hatlarini kurmak, isletmek veya islettirmek,

C.5.4 Gocg Politika ve Projeleri Dairesi

Baskanhg

Go¢ alaninda  politika ve  stratejiler
belirlenmesine yonelik calismalar yliritmek
ve Dbelirlenen politika ve stratejilerin
uygulanmasini izlemek ve koordine etmek,

Gog¢  Politikalari  Kurulunun
hizmetlerini  ylrGtmek Kurul

uygulanmasini takip etmek,

sekretarya
kararlarinin

Gog alanina iliskin projeleri yuritmek,

Kamu kurum ve kuruluslarinin gog¢ alanina
yonelik faaliyetlerinin programlanmasina ve
projelendirilmesine yardimci olmak, proje
tekliflerini degerlendirmek ve onaylamak
yuratlilen calisma ve projeleri izlemek, bu
calisma ve projelerin uluslararasi standartlara
uygun sekilde yuritilmesine destek vermek,

Gocg alaninailiskin inceleme, arastirma ve etki
analizleri yapmak veya yaptirmak,

Tirkiye Istatistik Kurumuyla is birligi halinde
go6c¢ alanina ve insan ticaretiyle miicadele ve
magdurlarin korunmasina iliskin istatistikleri
yayinlamak,

Yillik gé¢ raporunu hazirlamak ve yayinlamak

C.5.5 Uyum ve iletisim Dairesi Bagkanhgi

Yabancilarin toplumla olan karsilikl uyum-
larina iliskin is ve islemleri yuritmek

Genel Mudurlugun goérev alaniyla ilgili
konularda kamuoyunu bilgilendirmek ve
toplumsal bilinci artirmaya yonelik ¢alismalar
yapmak,

Basin ve halklailiskiler faaliyetlerini planlamak
ve yuritmek,

C.5.6 Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanhgi

Genel Mudurligun gorev alaniyla ilgili bilgi
sistemleri kurmak, isletmek ve islettirmek,

Bu Kanun kapsamindaki kisisel verilerin
alinmasi, korunmasi, saklanmasi ve
kullanilmasina iliskin altyapi is ve islemlerini
yuritmek,

Genel Mudurlik birimleri arasinda haber-
lesmeyi yuritmek, elektronik evrakin kayit,
tasnif ve dagitimini saglamak, bilisim ve
haberlesme ihtiyaclariile baglantili yazilimlari
temin etmek, olusturmak ve gelistirmek,
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C.5.7 Dis iligkiler Dairesi Bagkanhig:

Genel Mdudurligin goérev alaniyla ilgili
konularda diger (Ulkeler ve uluslararasi
alanda faaliyet gosteren kuruluslarla iletisim
ve is birligini yurtutmek, gerekli baglantiyi
ve koordinasyonu saglamak, yeni is birligi
alanlarina yonelik caligsmalar yapmak,

Genel Mudurlagin gorev ve faaliyet alanina
giren konularda Avrupa Birligi ile iliskilerin
yuratilmesini saglamak,

Genel Mudurlik personelinin yurt disinda
gecici gorevlendirilmeleriyle ilgili islemleri
yuratmek,

Genel Mudurligin goérev alaniyla ilgili
Ulkeye gelen yabanci heyet ve yetkililerin
ziyaretlerini  programlamak;  uluslararasi
toplanti, konferans, seminer ve benzeri
faaliyetlerin duzenlenmesiyle ilgili calisma
yapmak; koordinasyonu saglamak,

Genel Mudurlagin gorev alanina giren
konularda yabanci Ulkelerde gergeklesen
faaliyet ve gelismeleri izlemek,

Turkiye'deki diplomatik temsilciliklerde gog¢
konularinda gorev yapan yetkililerle temaslari
yuratmek,

C.5.8 Strateji Gelistirme Dairesi

Baskanlhig:

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Malf
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi

341 Tc.iCiSLERI BAKANLIGI

ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi
ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve
mali hizmetler birimlerine verilen gorevleri
yapmak,

Hukminde Kararnamelerde

C.5.9 Hukuk Miisavirligi

e 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Bitge

Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel
Biitceli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin
Yiritilmesine iliskin - Kanun Hikmiinde
Kararname  hikimlerine  gére  hukuk
birimlerine verilen gorevleri yapmak,

C.5.10 insan Kaynaklan Dairesi Baskanhg:

e Genel Mudurligun insan glict politikasi ve

planlamasi ile insan kaynaklari sisteminin
gelistiriimesi ve performans &lcitlerinin
olusturulmasi konusunda calismalar yapmak
ve tekliflerde bulunmalk,

Genel Mudurlik personelinin atama, nakil,
terfi, emeklilik ve benzeri 6zltk islemlerini
yuritmek,

C.5.11 Destek Hizmetleri Dairesi

Baskanhgi

e 5018 sayili Kanun hikimleri cercevesinde

kiralama ve satin alma islerini yurtutmek,
temizlik, glvenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim,
tasima ve benzeri hizmetleri yapmak veya
yaptirmak,
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e Genel Miudurlagin tasinir ve tagsinmazlarina
iliskin islemleri ilgili mevzuat cercevesinde
yuratmek,

* Genel evrakve arsiv faaliyetlerini dizenlemek
ve yuritmek,

e Genel Mudurldgin sivil

seferberlik ile afet ve acil durum hizmetlerini

planlamak ve yuritmek,

savunma ve

e 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayil Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme
basvurularini etkin, stiratlive dogru bir sekilde
sonuclandirmak UGzere gerekli tedbirleri
almak,

e Merkezlerveinsanticaretimagdurlarisiginma
evleri kurmak, isletmek veya islettirmek

C.5.12 Egitim Dairesi Bagkanlhigi

e Genel Miudurliagin gorev alaniylailgili egitim
faaliyetlerini planlamak ve uygulamak,

e Bilimsel nitelikli yayinlar yapmak,

e Seminer, sempozyum, konferans ve benzeri
etkinlikler diizenlemek

e Ulusal ve uluslararasi yayin, mevzuat,
mahkeme kararlariile diger bilgi ve belgeleri

izlemek, derlemek ve ilgili dairelere
bildirmek

C.6.Ydnetim ve Iic Kontrol Sistemi

C.6.1.2016 Yili icerisinde i¢ Kontrole
iligkin Yiiriitiilen is ve islemler

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 55, 56, 57 ve 58 inci maddeleri ile ic
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik hikimleri cercevesinde
GenelMudurlagimiztarafindan 30/12/2016 tarihli
ve 50254 sayili ic Kontrol Sisteminin Kurulmas
konusunda Genelge cikarilmistir. S6z konusu
Genelgeile 2017 yiliicerisinde i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi ve gelistirilmesi konusunda yapilacak
calismalar igin yol haritasi olusturulmustur.

Genel Mudurligimuz merkez ve tasra teskilatinda,
31/12/2005 tarih 26040 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Maliye Bakanlgi ic Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Yonetmeligi ile
Genel Midirligimizin 24/12/2015 tarihli On
Mali islemler Kontrol Yonergesi cercevesinde; 23
adet ihale dosyasli, 6 adet kadro cetveli, 2016 yili
personel maaslari icin yan 6deme cetvelleri, 637
adet 6denek génderme islemi ve 104 adet tenkis
isleminin 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve ikincil
mevzuati géz 6ninde bulundurularak gerekli 6n
mali kontrolleri yapilmistir. Ayrica il Gég idaresi
Muddarliklerinden gelen talepler dogrultusunda
mali mevzuata iliskin cesitli gorus yazilari yazilmistir.
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Genel Mudiurligimuiz, kuruldugu ginden itiba-
ren faaliyetlerini buytk bir titizlik ve ozveriyle
gerceklestirmekte olup kamu glvenligi ve insan
haklaridengesini gozeterek etkin birgo¢yonetimini
surdirmektedir. Bu dogrultuda Kurumumuzun orta
ve uzun vadedeki amacg ve hedeflerini belirlemede
onemli bir rol Gstlenen Stratejik Plan calismalarinda
sona gelinmistir.

Genel Mudurligimuzin faaliyetleri belirlenirken
ust politika belgeleri ile kapsamli bir mevzuat
taramasiyapilarak, diizenlive diizensizgogalaninda
ulusal ve uluslararasi diizeyde 6rnek olusturacak
standart bir uygulamaya gecilmesi hedeflenmistir.

Duzenligocuntesvik edilmesiamaciylayabancilarin
6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanununda belirtilen esaslar dahilinde sahip
olduklari hak ve yukiumlultklere erisimleri icin ilgili
tim kamu kurum ve kuruluslariyla koordinasyonun
saglanmasi ve vyabancilarin dizensiz gd¢men
durumuna dismesini dnleyecek tedbirlerin gelis-
tirilmesi amaclanmistir.

Diizensiz gogin oOnlenmesi bu alanla ilgili
politikalarinverimlibirsekilde olusturulmasinitemel
oncelik olarak benimseyen Genel Mudurligimuiz,
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dizensiz goc¢ hareketleriile ilgili stireclerin etkin bir
sekilde yuritilmesini hedeflemistir.

Ulkemizden uluslararasi koruma talep eden
yabancilarin is ve islemlerinin etkin ve insan
haklarina dayali bir bigcimde yuritilmesi, gecici
koruma kapsamina giren yabancilarin koruma altina
alinarak hak ve hizmetlere erigsimlerinin saglanmasi
ve Genel Midirligimiiz biinyesinde Mense Ulke
Bilgi Sistemi'ni olusturarak uluslararasi koruma ve
gecici koruma prosedirlerinin saglkli bir sekilde
yUrutilmesi hedeflenmistir.

Goc¢ yonetim sistemimize uygun ve yabancilarin
ihtiyaclarina cevap verebilecek bitincil bir uyum
politikasi olusturmak ve yabancilara tlkemizde,
yeniden vyerlestirildikleri Ulkelerde veya geri
donduklerinde kendi Ulkelerinde, sosyal hayatin
tim alanlarinda tgtincl kisilerin araciligr olmadan
bagimsiz hareket edebilmelerini kolaylastiracak
bilgi ve becerileri kazandirmak hedeflenmistir.

Gog¢ alaninda yapilmasi planlanan yeni dizen-
lemeler icin gerekli teknik-teknolojik alt yapilarin
olusturulmasi,  bilimsel analiz  yontemlerinin
gelistirilmesi ve gog is ve islemlerinde ilgili kurum
ve kuruluslarla bilgi sistemlerinde entegrasyonun
saglanmasi amacglanmistir.



2016
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m Yili idare Faaliyet Raporu

B. TEMEL POLITIKA VE
ONCELIKLER

Onuncu Kalkinma Plani
(2014-2018)

348. Tedbir: Ekonomik gelismeler ve
yurutilen disa acilma politikalari Glkemizin
goé¢ alan ve veren Ulke konumunu
glg¢lendirmektedir. Go¢ alaninda guvenilir
birverisisteminin olusturulmasi, yurtdisinda
yasayan vatandaslarimizin ekonomik ve
sosyal statllerinin  glclendirilmesi ve
ulkemizle iliskilerinin = gelistirilmesi, gog¢
ve uluslararasi koruma alaninda hukuki
ve kurumsal dizenleme eksikliklerinin
tamamlanmasi, uluslararasi korumadan
faydalananlar icin saglk, barinma ve egitim
sorunlarinin  giderilmesi ihtiyaci devam
etmektedir.

356. Tedbir: Ulkemize yurt disindan gelen
gocmen, uluslararasi korumaya muhtag
olanlar, kacak isciler ve transit gecis
yapanlara iliskin etkin bir izleme ve takip
sistemi olusturulacak ve uluslararasi koruma
statisi taninan kisilerin  Glkeye uyumu
desteklenecektir.
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Vili idare Faaliyet Raporu

A. MALI BILGILER
A.1. Butce Uygulama Sonuclari

Goc Iidaresi Genel Miidiirligine 2016 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu
ile tahsis edilen 6denek miktari 271.020.000 TLdir. Bu o&deneklerin
196.680.000 TL'si cari, 74.340.000 TL'si yatinm niteliklidir. 2016 yili icerisinde
Maliye Bakanliginca yedek 6denekten toplam 74.350.000.00 TL 6denek
aktarilmistir. Boylece Kurumumuzun toplam o6denegi 345.370.000 TL
olmustur. Gergeklesen toplam harcama 297.545.039 TL'dir. Kalan 6denekler
ise yil sonunda iptal edilmistir.

14 %,

.86 %

a Harcanan Odenek Miktari = Kalan Odenek Miktari
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Yili idare Faaliyet Raporu

2015-2016 Mali Yillari Biitce Odenekleri Karsilastirmasi

Ekonomik B )
Kod Aciklama 2015 KBO 2016 KBO Artis (%)

Personel Giderleri 19.799.000, 00 | 54.759.000, 00 % 76

SGK Devlet Primi Giderleri 2.477.000, 00 7.155.000, 00 % 88

Cari Transferler 31.289.000, 00 @ 44.610.000, 00 % 42

Sermaye Giderleri ‘70.000.000, 00 ‘ 74.340.000, 00 ‘ % 6

e
(&8
L
_' _f Mal ve Hizmet Alimi Giderleri| 56.325.000, 00 90.156.000, 00 % 60
i 5 ‘!.
i ..I.'
Y
L

Toplam | 179.890.000, oo| 271.020.000, oo| % 50

100.000.00000
P e O G G O

90.000.000,00
80.000.000,00
70.000.000,00
60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00

- 2015 Personel SGK. Mal ve Cari Sermaye
Giderleri Devlet Hizmet Transferler Giderleri

@ 2016 Primi Almi
Giderleri Giderleri
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2016

2016 Mali Yili Biitcesinin Ekonomik Siniflandirma Bazinda Odenek Dagilimi

Ekonomik )
Kod Aciklama 2016 KBO
'y
— Personel Giderleri 54.759.000, 00
| 24
u SGK Devlet Primi Giderleri 7.155.000, 00
w
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 90.156.000, 00
l_—l Cari Transferler 44.610.000, 00
b
Sermaye Giderleri | 74.340.000, 00
L

Toplam \ 271.020.000, 00

Mal ve Hizmet
Alimi Giderleri Cari Transferler

A7 %

Y

m Personel Giderleri
m SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

SGK Devlet Pirimi
Giderleri . BASLANGIC

3 % '/ ODENEGi m CariTransferler
TUTARI m Sermaye Giderleri
271.020.000 TL

Personel
Giderleri

:20 %

Sermaye

27%.
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Yili idare Faaliyet Raporu

2016 Yili Bltce Gergeklesme Durumu

Aciklama

<
o

Personel
Giderleri

SGK Devlet
Primi Giderleri

3
Mal ve Hizmet
3 Alimi Giderleri
L)

Cari Transferler

Sermaye

* Sermaye
Giderleri

r Transferleri

Top|am

1
5 .l

a

KBO

54.759.000

7.155.000

90.156.000

44.610.000

74.340.000

271.020.000

* YIKOB 6denekleri dahil edilmistir

140.000.000,00

I§k|enen
Odenek

34.464.000

1.862.000

52.619.850

39.232.000

83.737.436

7.350.000

219.265.286

120.000.000,00
100.000.000,00
80.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00

0,00
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Personel
Giderleri

SGK.
Devlet
Primi
Giderleri

Disiilen
Odenek

23.845.000

732.000

28.193.049

1.057.801

57.648.528

111.476.378

Mal ve
Hizmet
Alimi

Giderleri

Toplam
Odenek

65.378.000

8.285.000

114.582.801

82.784.199

100.428.908

7.350.000

378.808.908

- KBO

Cari
Transferler

Harcama

65.247.260

8.221.840

113.899.138

82.729.979

20.435.345

7.011.476

297.545.038

<@ Toplam Odenek

T 9P O O o >

Sermaye
Giderleri

Gerceklesme

Kalan

130.740

63.160

683.663

54.220

79.949.868

338.524

81.220.175

Sermaye
Transferleri

Yiizdesi (%)

99 %

99 %

99 %

99 %

20 %

95 %

78 %

<@ Harcama



2017 Mali Yili Biitce Odenekleri

Ekonomik

Kod Aciklama

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

CCCCCE

Toplam

Sermaye
Giderleri

22,7 % —

BASLANGIC
ODENEGI
TUTARI
349.852.000 TL

Cari Transferler

e

2016

2017 KBO

70.017.000,00

8.813.000,00

106.016.000,00
85.314.000,00
| 79.692.000,00

l 349.852.000,00

Personel
Giderleri

. 20,2 %

SGK. Devlet
Primi Giderleri

-2,5%

‘/

m Personel Giderleri
m SGK. Devlet Primi Giderleri
m Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

Cari Transferler
® Sermaye Giderleri

Mal ve
Hizmet Alimi

30,3 %
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m Yili idare Faaliyet Raporu

Tablo 12.2016-2017 Mali Yillar Biitce Odenekleri Karsilastirmasi

Ekonomik
Kod . ..
- Aciklama 2016 KBO 2017 KBO Artis (%)
@ Personel Giderleri 54.759.000,00 70.017.000,00 % 21
w
e SGK Devlet Primi Giderleri 7.155.000,00 8.813.000,00 % 18
g &
r— Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 90.156.000,00 106.016.000,00 % 14
;-@ Cari Transferler 44.610.000,00 85.314.000,00 % 47
L6
Sermaye Giderleri 74.340.000,00 79.692.000,00 % 6
-a
Toplam 271.020.000,00 349.852.000,00 % 22

120.000.000,00
100.000.000,00
80.000.000,00
60.000.000,00

40.000.000,00

Personel
Giderleri
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Mal ve
Hizmet
Alimi
Giderleri

- 2016 < 2017

Sermaye
Transferler Giderleri




B.1. Faaliyet Bilgileri
B.1.1. Diizenli Goc ile ilgili Faaliyetler

Ikamet Izni Islemleri

Turkiye'de ve yurt disinda bulunan yabancilarin,
mavi kart sahibi sahislarin, ikili anlagmalar
cercevesinde Ulkemizde bulunan yabancilarin,
Turkiye'de her seviyede 6grenim goérecek veya
égrenimini Ulkemizde tamamlayan yabancilarin
ikamet izin is ve islemleri gerceklestirilmistir. Bunun
yani sira Genel Mudurligimizce vatansizhigin
tespitine iliskin islemler yuritilerek ikamet izin
belgeleri ve vatansiz kisi belgeleri basilmis, bahse
konu yabancilarin adresine génderilmistir.

6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Kurumu
Kanunu ile Glkemizde tedavi amach ikamet izni
talebinde bulunan yabancilarin tlkeye girislerini ve
ulkede kaliglarini kolaylastirmak amaciyla gerekli
alt dizenlemeler yapilmistir.

17/03/2016 tarihli Yabancilar ve Uluslararasi

Kuruma  Kanununun  Uygulanmasina iligkin
Yonetmelige “ikamet izni basvurularinda engelli
veya hasta yabancilarin durumlar gozetilerek
valiliklerce gerekli dizenlemeler yapilir.” maddesi
eklenerek tedavi icin gelen yabancilar hakkinda
valiliklere insiyatif alma ve diizenleme yapma yet-

kisi verilmistir.

2016 yiliicerisinde Bakanhigimizile Yitksek Ogretim
Kurulu arasinda, Ulkemizde bulunan yabanci
ogrenciler ile akademisyenlerin ve aile Uyelerinin
ikamet izni islemlerinin hizlandirilmasi ve guvenli
veri paylasiminin saglanmasi amaciyla iki ayn
protokol imzalanmistir.

Ulkemizde yabancilarin valiliklere daha saglikli ve
diizenli basvuruda bulunabilmesi icin e-ikamet
sistemi gelistirilerek slrec¢ icinde ortaya cikan
aksakliklara yonelik ¢dziim yollari tretilmektedir. Bu
kapsamda Go¢Net modilinde diger kurumlarla
entegrasyon calismalari  yUrGtilmektedir. Gelir
Idaresi Baskanligi, Adalet Bakanhig, Sosyal Giivenlik
Kurumu, Hazine Miustesarligi, Tapu ve Kadastro
Genel MudirlGgi, Niifus ve Vatandaslik isleri Genel
Mudarligu gibi bircok kurumla entegrasyonlar
gerceklestirilmektedir.

2016 yilinda tlkemizde ikamet izinli olarak bulunan
yabancilarin ikamet izin dagilimi Tablo 13 de
belirtildigi sekilde gerceklesmistir.
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2016 Yilinda ikamet izinli Olarak Ulkemizde Bulunan Yabancilarin ikamet izin Dagilimi

Aile ikamet izni

Kisa Dénem ikamet izni

Uzun Dénem ikamet izni

Ogrenci ikamet izni

CCECL

[

= Calisma izni
=y
: Diger
(&

TOPLAM

Vize Islemleri

Genel Mudurligimiuzce
oldugu vize
yurittulmekte,

Turkiye'nin  taraf
anlagsmalarinin  uygulanmasi
dis  temsilcilikler  tarafindan
istizan edilen vize basvurulari degerlendirilerek
sonuclandiriimaktadir. istizan edilen yabancilar
hakkinda gerekli arsiv ve glvenlik arastirmalarina
iliskin islemler; kayip, ¢alinti, iptal veya gecersiz
pasaport, seyahat belgesi, gemi adami clizdani,
NATO Seyahat Emri, kimlik karti gibi belgeler
ile ilgili is ve islemler yurutilmektedir. Ayrica
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63.546

244.034

1.385

61.116
56.591
‘ 34.545

‘ 461.217

Turkiye'ye girisve Turkiye'den ¢ikislarda kullanilan
seyahat dokUmanlarinin tanitimi  yapilmakta,
belge sahteciliginin erken tespitine yonelik
is ve islemler yurutilmekte, dis temsilcilikler
tarafindan vize talepleri istizan edilen yabancilar
hakkinda gerekli arsiv ve glvenlik arastirmalari
yurutilmektedir.

Yabanci Ulkelerin pasaport, seyahat belgesi ve
kimlik kartlarinin Turkiye'ye giris ve Tirkiye'den
cikista pasaport yerine gecerli belge olarak
kabul edilip edilemeyecegiyle ilgili is ve islemler



yurttilmekte, Ulkemiz Gzerinden sinir  disi
edilecek Ucglinct Ulke vatandaslarinin transit
gecis izin talepleri ile Tlrkiye Uzerinden baska
Ulkelere gidecek olan yabancilarin transit vize
talepleriyle ilgili islemler gerceklestiriimektedir.
Resmi ziyaret veya toplantilara katilmak Utzere
gelecek olan yabanci Ulkelerin devlet, hikiimet
baskanlari ve bakanlari ile bunlara refakat eden
diger heyet mensuplarive bunlarin aile fertlerinin
giris, ¢tkis ve vize islemlerine iliskin dizenlemeler
yapilarak ilgili valilikler talimatlandiriimakta,
kamu kurum ve kuruluslan ile tuzel kisilikler
tarafindan davet edilen yabancilara hudut
kapilarinda istisnai olarak vize verilmesi talepleri
sonuclandiriimaktadir.

Kabul edilemez yolcu olarak degerlendirilen
yabancilarin geri génderilmeleriyle ilgili islemler
takip edilerek istizan edilen yabancilar hakkinda
gerekli arsiv ve glvenlik arastirmalarina iliskin
islemler yuratilmektedir. Bu baglamda gorev
alanimizla ilgili konularda sinir birimlerimizle
olan isbirliginin arttirilmasi cercevesinde istanbul
Atatlirk ve Sabiha Gokgen Havalimanlarina, Kilis
Onciipinar ve Hatay Cilvegézii sinir kapilarina
calisma ziyaretleri gerceklestirilmistir.

Deniz limanlarinda yasanan stkintilarin
giderilmesiveiletisimin artirilmasiicin gerek EGM
Deniz Sube Mudurligu gerekse ilgili deniz sinir
kapilariyla iletisim artirilmis ve cesitli toplantilar
dizenlenmistir.  Sinir  kapilarimiza  gelerek
kabul edilemez yolcu olarak degerlendirilen

yabancilarin  geri  donuslerinde  etkinligin

artirlmasi ve kabul edilemez yolcularin sayisal
olarak azaltilmasi yoninde caligmalar yapilmis,
Sivil Havacilik Genel Mudurlagu ve diger ilgili
birimlerle  toplantilar  dizenlenerek  kabul
edilemez yolcularla micadele icin bir komisyon
olusturulmustur. Genel Mudurligimuze iletilen
vize basvurularinin degerlendirilme kriterlerinin
belirlenmesi amaciyla “Vize Basvurularinin
Degerlendirilmesine iliskin Usul ve Esaslar
Yénergesi”  hazirlanmistir.  Ulkemizin  gdcg
yonetiminin etkinlestirilmesi amaciyla havalimani
transit vizesi uygulanmasina gecilmesi igin
calismalar yuritdlmuas, Disisleri Bakanhgi ile
protokol yapilarak bu vize tirinin uygulamaya
alinmasina iliskin gerekli bildirimler yapilmistir.

Havayolu Tastyicilarinin Yukamlultklerine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmeligin
tim hudut kapilarinda yeknesaklik icerisinde
uygulanmasi icin calismalar yurGtidlmas, ilgili
kurumlarla birlikte etkin bir politika gelistirilmistir.
Hava yolu tasiyicilarinin  bilgilendirilmesi ve
Ulkemizin diizensiz gog ile kaynaginda micadele
edebilmesi icin lIstanbul'da iki ayr toplant

dizenlenmistir.

ICMPD yetkilileriyle Ankara’da calisma gurubu
personeline yonelik "Belge Sahteciligi Egitimi”
duzenlenmistir. ICMPD yetkilileriyle birlikte
Schengen Vize Bilgi Sistemi incelenmek
Uzere Avusturya  Disisleri Bakanhgi ziyaret
edilmistir. Schengen Vize Sisteminde olup
mevcut mevzuatimizda yer almayan guncel
dizenlemelere dair personel bilgilendirilimis
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ve uygulamalarda etkinlik saglanmistir. Belge
sahteciligi Uzerine ileri dizeyde calismalarda
bulunmak UGzere Hollanda'ya calisma ziyareti
gergeklestirilmistir.  “Tdrk Vize Uygulamalari
ve Avrupa Ornegi Calistayl” diizenlenerek
personelimiz bilgilendirilmistir. Ulkemize
tedavi amacli gelecek yabancilara yonelik vize
uygulamalarimizin  gelistirilmesi igin  Saghk
Bakanhgi yetkilileriyle toplanti dizenlenerek
bu konuda etkin ¢ozimler gelistirilmistir.
Ulkemize Tiirkce dil egitimi gérmek icin gelecek

2016 Yili istizan Edilen Vize Basvurusu

yabancilarin etkin bir sekilde takibinin yapilmasi
icin Milli Egitim Bakanligs, Yitksek Ogretim Kurumu
ile toplanti yapilarak goruslerimiz paylasiimistir.
Tim vize uygulamalarinin Genel Mudirligimuz
bilgisinde olmasi icin Disisleri Bakanligindan
e-Vize ve resen vizeye iliskin sayisal veriler alinmis
ve duzenli olarak Bakanligimizla paylasiimasi
saglanmistir.

2016 yilina iliskin vize basvuru sayilarina iliskin
veriler Tablo 14 de yer almaktadir.

Durum Adi

Kabul Edildi

Reddedildi

Genel Toplam

Izinle Verilen

23.787

35.395

59.182

islem Sayisi
Transit Vizesi
G
409 24196
534 35.929
943 60.125
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Calisma lzinleri

Ulkemizde yabanci uyruklu kisilere sunulmakta
olan ikamet izin hizmetlerinde calisma sebepli
ikamet izinlerinin dlzenlenmesinde Calisma
ve Sosyal Gulvenlik Bakanligi ile ortak hareket
edilmektedir.

Bu kapsamda; Genel Mudurligimizce
Ulkemizde calisacak yabancilar hakkinda ilgili
kamu kurumlarindan gelen taleplere iliskin
gorusler bildiriimekle birlikte, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi tarafindan muafiyet teyit
belgesiverilinceye kadarséz konusu belgeyialma
hakki bulunan yabancilara 6458 sayili Kanunun
32 nci maddesi kapsaminda kisa donem ikamet
izni dizenlenmektedir.

Calisma izni mevzuati cergevesinde ilgili
kurumlardan gelecek calisma izni talepleri
degerlendirilip sonuclandirilmakta, 29/08/2003
tarihli Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda
Kanunun Uygulama Yonetmeligi cercevesinde
“Muafiyet Teyit Belgesi” verilen yabancilara
iliskin islemler yuritilmekte, c¢alisma izni
muafiyeti kapsaminda olan yabancilara iligkin
yuritulecek usul ve esaslarla ilgili dizenlemeler
yapilmaktadir. Yine bu dogrultuda yabancilarin
kayit disi istihdamiyla muicadele edilmesi
amaciyla ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla
birlikte esglidim icinde calisilmakta, bu konuda
politikalar gelistirilmektedir.
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64. Hikimet 2016 Eylem Planinda yer alan 88
numarali “Turkuaz Kart Sistemi” icin hazirliklarin
tamamlanmasi asamasinda Bakanhgimiz
icinde eylemden sorumlu birim olarak Genel
Mudirligimiz gorevlendirilmis olup Turkuaz
Kart Sisteminin olusturulmasi hususunda Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanligiile isbirligiicerisinde
calismalar yUratdlmastar.

13/08/2016  tarihinde  Resmi  Gazete'de
yayimlanarak yurtrlige giren 6735 sayili
Uluslararasi isgiici Kanunun 11 inci maddesinde
Turkuaz Karta iliskin diizenlemeler yapilmistir.
Turkiye' de  Emek  Gog¢l  Yonetiminin
Desteklenmesi Projesi Genel Mudurligimuzce
takip edilmis olup projeyle ilgili faaliyetlere
katilim saglanmistir.

IOM ile yuratilen Go¢ Yonetimi  Strateji
Belgesi hazirlanmasina iliskin “isglici Gocd,
insani Kalkinma ve Uyum Tematik Grubunun”
faaliyetlerine katilm saglanmustir.

“Is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi
Kapsaminda AB Miuiktesebatiyla Uyumlastirma
Konusunda  Ulusal  Strateji  Hazirlanmasi
icin Teknik Yardim” projesiyle ilgili faaliyetlere
katilim saglanmistir.

2016 yili icinde ¢alisma izni basvurular gorus
sayilarina iliskin bilgilere Tablo 15 de yer
verilmistir.



Calisma Izin Basvurular Gériis Sayilari

_.— Cinsiyet Kabul Edildi
.1
S Frkek 14.145
1
—— Kadin 15.877
{ 3
u Toplam 30.022

Tiirk ve Akraba Topluluklari ve iskdn Kanunu islemleri

5543 sayili iskdn Kanunu uyarinca Tirkiye'ye
serbest go¢men olarak gelmek isteyenlerin
basvurular alinmakta, iskdnli gogmenler icin
ise ilgili Bakanlar Kurulu Karar ve belirlenen
politikalar cercevesinde degerlendirme yapilmakta
ve sonuclandirilmaktadir.  Ayrica Turk soylu
yabancilarin insani ikamet izni basta olmak Uzere
diger ikamet izni islemleri ylritilmektedir. Tasra
teskilatimizca alinan insani ikamet iznine iligkin
ilk muracaat talepleri gerekli incelemelerinin
yapilmasiicin Genel Midurligimdze ulastiriimakta
olup 6458 sayili Kanunun 46 nci maddesine gore
Bakanlik Oluru alindiktan sonra il Goég idaresi
Mudurliklerine veri girisleri icin gonderilmektedir.

5543 sayiliiskan Kanunuve bu kanuna atiftabulunan
6zel kanunlar aracihigiyla tlkemize iskan edilmesi
kararlastirilan ve haklarinda Bakanlar Kurulu Karari
bulunan Turk soyuna tabi yabanci uyruklularin iskan

Reddedildi TOPLAM
176 14.321
640 16.517
816 30.838

islemlerine ait stireclerin takibi yapilarak yiritilen
is ve islemlerin koordinasyonu saglanmaktadir.
3835 sayili Ahiska Turklerinin Tirkiye'ye Kabuli
ve Iskanina Dair Kanun cercevesinde kurulan Ust
Komisyonun sekretarya faaliyetleri yiritalmektedir.

Bu kapsamda iskdn edilecek gé¢menlerin yurda
kabullerinin saglanmasi, iskdna konu hak ve
yuktumlaltklerin belirlenmesi ve nihai olarak kalic
iskanin saglanmasi surecini konu alan Ahiska
Tirklerinin Ulkemize iskani Eylem Plani hazirlanmis,
Ust komisyon karar tutanagi imzalanarak yurarlige
girmistir. Yapilan uygulamalarin tlkemiz iskan
politikasina hizmet etmesi icin gerekli bilgi
paylasimi ilgili kurumlarla saglanmistir. Ukrayna'da
bulunan Ahiska Tiirklerinin Erzincan/Uziimlii ve
Bitlis/Ahlat ilcelerine iskan surecleri 25/12/2015
tarihinde baslamis, 2016 yili boyunca da devam
etmistir.
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19/9/2006 yilinda yiiriirliige giren 5543 sayili iskan
Kanunu ve 11/7/1992 tarihinde yurirlige giren
3835 sayili Ahiska Turklerinin Turkiye'ye Kabuld
ve Iskanina Dair Kanun cercevesinde 27/04/2015
tarihlive 2015/7668 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla

Ahiska Tiirklerinin iskan Islemlerine Ait Veriler

Erzincan/Uzimli ve Bitlis/Ahlat'a iskan edilmeleri
kararlastirilmistir.

2016 yilinda iskéan islemi gerceklestirilen Ahiska
Turklerine ait istatistikler Tablo 16 da belirtilmistir.

Erzincan / Genel
— Tarihler Oziimli Bitlis/Ahlat Toplam
=
: - 25.12.2015/ 1. Kafile ‘ 497 Kisi ‘ ‘ 497 Kisi
L
03.03.2016/ 2. Kafile ‘ 139 Kisi ‘ ‘ 139 Kisi
L
== 14-15.04.2016/3. Kafile 734 Kisi 734 Kisi
= 01.06.2016/ 4. Kafile 194 Kisi 194 Kisi
(&5
17-18.11.2016/5. Kafile ‘ 496 Kisi ‘ 38 Kisi ‘ 534 Kisi
{ +
u Toplam ‘ 1.866 Kisi ‘ 232 Kisi ‘ 2.098 Kisi

Belge Basim Hizmetleri

6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanununda 6ngorilen ikamet izni belgesi, vatansiz
kisi kimlik belgesi ve yabancilara mahsus pasaport
ile gbrev alanina giren diger belgeler Uretilerek
basvuru sahiplerinin adreslerine gonderilmekte
ve valiliklerce yapilan ikamet izni veri girigleri
kontrol edilerek, hatali veri girislerinin dizeltilmesi
saglanmaktadir. Belgelerin dagitimi icin yapilacak
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protokollerin hazirlanmasinda ilgili birime teknik
destek saglanmakta, belge basim islemleri icin
gerekli guivenlik onlemleri alinmaktadir. Ayrica
basimi  gerceklestirilen belgelerin  akibetinin
yabanciya kisa mesaj ile bizzat veya protokol
kapsaminda bildirilmesi saglanmaktadir. Yine bu
kapsamda yabancilara mahsus acil seyahat belgesi



2016
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Yil Idare Faaliyet Raporu

temin edilerek talebe bagli olarak valiliklere
gonderilmektedir.

TUBITAK ile gerceklestirilen proje kapsaminda
yabancilara verilecek kimlik kartlari ile ilgili
Darphane ve Damga Matbaasi Genel Mudurligu
ile tasarim calismasi yapilmistir. ikamet izni Belgesi,
Vatansiz Kisi Kimlik Belgesi, Gé¢men Belgesi,
Ozel Hizmetcilere Mahsus Kimlik Belgesi taslak
tasarimlari yapilmistir.

Kabul edilemez vyolculara dizenlenen formlar
standart hale getirilmis, uluslararasi standartlarda

2016 yilinda Gerceklestirilen Belge Basim islemleri

ikamet izni

Kisa Dénem ikamet izni

Aile ikamet izni

i
\

Ogrenci ikamet izni

=

i
L%

Uzun Dénem lkamet Izni

Diger

Ao

Toplam

62 | T.c.iciSLERI BAKANLIGI

Tirkce ve Ingilizce olarak hazirlanan formlarin
ilgili siir birimlerine iletilmesi icin genelge taslag:
hazirlanmistir.

Yabancilara mahsus pasaportlarla ilgili gerek
orneklerin gerekse orijinal belgelerin Darphane ve
Damga Matbaasi Genel Mudurligi'nden temini
saglanarak tim dis temsilciliklerimize tanitimi
yapilmistir.

2016 yilinda basimi gerceklestirilen ikamet izni ve
vatansiz kisi kimlik belgelerine ait istatistikler Tablo
17 de belirtilmistir.

Toplam

‘ 312.529
‘ 58.244
46.792
1.062
‘ 72.045

‘ 490.672



Misyon Hizmetleri

Turkiye'deki yabanci  misyon temsilcilikleri
(Turkiye'de yerlesik veya akredite edilmis
buyutkelcilik, elcilik, muvazzaf baskonsolosluk,
konsolosluk, muavin konsolosluk, konsolosluk
ajanliklar ve uluslararasi kurulus temsilcilikleri)
ile bu temsilciliklerde gérev yapan personel ve
aile mensuplarina, misyon personelinin 06zel
hizmetgilerine, yabanci kiltir kurumu goérevlileri
6gretmenlerine

ve misyon okulu hizmet

sunulmaktadir.

Yabanci temsilcilik personelinin aile mensup-
larinin  ve yakinlarinin ikamet izin islemleri
kapsaminda yabanci temsilcilik personelinin 18-
25 yas arasindaki cocuklarina, Turkiye'de tam
gln 6grenim gérmeleri ve bekar olmalari halinde
karsiliklihk esasi da go6zetilerek tercihlerine
gore kimlik karti veya ikamet izin belgesi
dizenlenmektedir. Anne, baba, kayinvalide,
kayinpeder ve Disisleri Bakanliginca bildirilen
diger yakinlarina ikamet izni verilmekte, ikamet
izni basvurulari ise Disisleri Bakanligi kanali ile
Genel Miudirligimiize yapilmaktadir. ikamet
izni verilmesi uygun goriilenler valiliklere (il Gog
idaresi Mudurluklerine) bildirilmektedir.

Turkiye'de bulunan
konsolosluklara  bagli

bluyukelcilik veya
okullardaki  yabanci
6gretmenler ve yabanci kiltir kurumlarindaki
gorevlilerin calisma izin islemleri kapsamindaki
izin basvurulari Disisleri Bakanligi kanali ile

Genel Madurligimuze yapilmaktadir. Turkiye'de
bulunan buyukelcilik veya konsolosluklara bagl
okullardaki yabanci 6gretmenler, yabanci kiltar
kurumlarindaki gorevliler ile 6zel hizmetcilerin
calismavizesiiglemlerikapsamindakiyabancilarin
vize islemleri, verilerin tek elde toplanmasi ve
yeknesak bir uygulama saglanmasi icin Genel
Midurligimuzce yurutilmektedir.

Misyon faaliyetleri kapsaminda ayrica yabanci
devletlerle go6c¢ konularina iliskin yapilacak
konsolosluk gorismeleri koordine edilmekte,
yabanci ongorilen
yabanci fahri konsoloslar, muvafakat ile atanacak
askeri ataseler ve atanmasi ongorilen diger
sahislar hakkinda kayitlarimizda ve diger kurumlar
nezdinde arsiv arastirmasi yapilarak goris
olusturulmaktadir. Yine konsolosluk binalarinin
kurulmasi veya konsolosluk gorev cevresi ile
ilgili degisikliklere iliskin gorus olusturulmakta,
Ulkemizde suca karisan, 6len veya trafik kazasina
karisan yabancilarin, yabanci temsilciliklerine
bildirim koordine
iletilmektedir. Ayrica Disisleri Bakanligi nezdinde
bulunan Diplomatik Portal Sisteminin G&¢Net
Sistemine entegre edilebilmesi icin ¢alismalar
yapilmaktadir.

temsilciliklere atanmasi

konulari edilmekte ve

2016 yili icinde misyon faaliyetlerine iliskin sayi-
lara Tablo 18 de yer verilmistir.
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Yil Idare Faaliyet Raporu

Misyon Faaliyetleri

Faaliyetler

>

]
A

ikamet izni Uygun Gériilenler

¢

Ozel Hizmetci Kimlik Karti Onaylananlar

(75

CLLC

Vize Verilmesi Uygun Gorilenler (Misyon Okulu
Ogretmenleri ve Kiiltiir Kurumu Gorevlileri)

Fahri Konsolos Arsiv Arastirmasi

Askeri Atase Arsiv Arastirmasi

Diger Arsiv Arastirmasi

b |

CC

Diger Yazigmalar

Toplam Yazisma

B.1.2. Diizensiz Goc Ile Ilgili Faaliyetler

Genel Mudurligimuzce dizensiz gogle etkin
mucadele edilmesi amaciyla basta kolluk birimleri
olmak UGzere tim paydas kurumlarla koordinasyon
saglanarak tedbirler alinmis ve alinan tedbirlerin
uygulanmasi ile takibi icin gerekli calismalar
yUrGttlmstar.

29/04/201 6 tarihliyonerge ile Turkiye'deki diizensiz
go¢menlerin gonulli geri donustne iliskin usul
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Sayi

656

120

132

48

27

323

442

1.748

ve esaslar belirlenerek “Turkiye'deki Dizensiz
Goégmenlerin Destekli Gonulla Geri Doéniustu ve
Yeniden Entegrasyonu” projesi kapsaminda
faaliyetler yUritilmUs ve calistaylar dizenlenmistir.

Ulkemizde, etkin bir gd¢ ydnetimi kurulmasi
amaciyla kapsamli politikalar gelistirilmesi adina
04/05/2016 tarihli Bakanhk Makami “Yasal

Kapasitenin Guglendirilmesi”, “Idari ve Kurumsal



Kapasitenin  Guglendirilmesi” ve “Uygulamaya
Yonelik Eylemler” baslikli Gg temel stratejik onceligi
olan "Gog¢men Kacakgilhigiile Miicadele Eylem Plani”
yurirlige girmistir.

Genel Mudurligimuz sekreterya faaliyetleriile 6458
sayiliKanunun 116 ncrmaddesiuyarinca27/12/2016
tarihinde Duzensiz Gogle Micadele Koordinasyon
Kurulunun ikinci toplantisi gercgeklestirilmis olup
Kurula tim paydas kurumlardan katilim saglanmistir.
2015 yihinda c¢aligmalarina baglanan ve dizensiz
goé¢cmenlere ait verilerin tek bir veri tabaninda
tutulmasini, saglikli, gtincel ve guivenilir veriler elde
edilmesini amaclayan “Duzensiz Go¢ Ortak Veri
Tabani” olusturulmasi konusunda kolluk birimleriyle
toplantilar gergeklestirilmis ve gerekli kararlar
alinmustir.

Genel Mudurldgimuizin  sinir illerinde  gorev
yapan personeline “Karma Gog Strateji Belgesi
ve Ulusal Eylem Planinin Karma Gog¢ Akimlar
Odakli Uygulanmasi Projesi” kapsaminda egitimler

Tirkiye'de Yillara Gére Yakalanan Diizensiz Gé¢menler

Sl

2016

verilmistir. Bu egitimlerle personelin, karma goc¢
olgusu, hassas durumdaki go¢menler, uluslararasi
go¢ hukuku, insan haklari hukuku, deniz hukuku,
sinir asan suglar, hassas durumdaki gé¢menlerin
ayristirilmasi ile on tespitinin yapilmasi konularinda
farkindaliklarr artirilmistir.

Dizensiz gog¢menlerin  uyruklarinin  tespiti icin
kaynak Ulke dillerinden olusan terciime havuzunun
kurulmasini amaglayan “Etkili Uyruk Tespiti icin
Kapasite Gelistirme Projesi” kapsaminda bazi illerde
ihtiyag analizleri yapilmistir.

2016 yilinda tlkemizde 174.466 dizensiz go¢cmen
yakalanmistir. S6z konusu duzensiz gég¢menlere
iliskin tim is ve islemler 6458 sayili Yabancilar ve
Uluslararasi Koruma Kanununun ilgili hidkidmleri
cercevesinde valiliklerle isbirligi halinde Genel
Madirligimuzee yurGtilmdastir.
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2016 yilinda yakalanan 174.466 duzensiz
gé¢menden; Suriye vatandaslart 69.755 kisi ile ilk
sirada, Afganistan vatandaslari 31.360 kisi ile ikinci
sirada, Irak vatandaslari ise 30.947 kisi ile Gglnci
sirada yer almaktadir.

Gogmenkacakgilari, dogrudandogruyaveyadolayli
olarak maddi menfaat elde etmek maksadiyla, yasal
olmayan yollardan; bir yabanciyi Ulkeye sokan,
ulkede kalmasina imkan saglayan veya ulkeden
cikaran kisilerdir. Go¢men kacakgilari, diizensiz go¢
kapsaminda degerlendirilmektedir.

2016 yilinda Turkiye'de gogmen kagakgisi olarak
yakalanan kisi sayisi 3.314 olarak tespit edilmistir.
2010 yilindan 2016 yili sonuna kadar yakalanan
gécmen kacgakgisi sayisiise 15.247'dir.

Geri Kabul Anlasmalari Faaliyetleri

Dizensiz gég¢menlerin  uUlkelerine glvenli  bir
sekilde gonderilmelerini veya Ulkemize guvenli
bir sekilde alinmasini teminen 6zellikle dizensiz
goce konu olan kaynak, transit ve hedef ulkelerle
geri kabul anlagsmasi imzalamaya Ulkemiz buyuk
onem vermektedir. Bu kapsamda; 15 dlke ve
AB ile Geri Kabul Anlagsmasi imzalanmis olup bu
anlagmalardan 11'i yararlige girmistir. Geri Kabul
Anlasmalarina iliskin bilgilere Tablo 19 ve Tablo 20
de yer verilmistir.

16 Aralik 2013 tarihinde imzalanan “Turkiye
Cumbhuriyeti ile Avrupa Birligi arasinda izinsiz
lkamet Eden Kisilerin Geri Kabuliine iliskin
Anlagsma” 25 Haziran 2014 tarihinde TBMM
tarafindan onaylanmasinin  uygun bulunmasina
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2016 Yilinda Tlrkiye'de Yapilan Dizensiz
Gégmenlerde Ik 10 Ulke

—
=
Suriye 69.755
=y
_ Afganistan 31.360
e
Irak 30.947
!‘_J Pakistan 19.317
i |
l—_j‘ Gdrcistan 2.679
(&
— Banglades 2.390
L
2 [ran 1.817
B .
u_ Ozbekistan 1.648
(&
S Myanmar 1.169
u Azerbaycan 1.138

muteakip Bakanlar Kurulu’'nca 21/07/2014 tarihinde
onaylanarak 2 Agustos 2014 tarihli 29076 sayili
Resmi Gazete ile yayimlanmistir. Bu cercevede
“Vize Serbestisi Diyalogu” slreci de baslatilmistir.
1 Ekim 2014 tarihi itibariyla Tirkiye - AB Geri
Kabul Anlagsmasinin taraflarin kendi vatandaslarina
iliskin hdkdmleri yurirlige girmis olup anlasma
kapsaminda Uclincl Ulke vatandaslari ve vatansiz
kisilere iliskin geri kabul is ve islemlerinin
yerine getirilmesi icin Bakanlar Kurulu Karari
beklenmektedir.



i : l.;k_llllﬂl:llil'l:lll lnl. .
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Iimzalanan ve Yiiriirliige Girmis Geri Kabul Anlasmalari

Sira No Ulke

2

Suriye

Yunanistan (Geri Kabul Protokoli)

CC

Kirgizistan
o Romanya
L_“l‘ Ukrayna
=
i Pakistan
Ly
- Rusya
e
= Moldova
S —— Belarus
d 10 I'
. Karadag
l! 11 I'

AB
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imzalandigi Tarih

10 Eyliil 2001

8 Kasim 2001

6 Mayis 2003

19 Ocak 2004

7 Haziran 2005

7 Aralik 2010

18 Ocak 2011

1 Kasim 2012

29 Mart 2013

18 Nisan 2013

16 Aralik 2013

Yiirtrluge Girdigi Tarih

24 Haziran 2003

24 Nisan 2002

17 Subat 2004

21 Kasim 2009

4 Temmmuz 2008

20 Nisan 2016

12 Mart 2011

24 Ocak 2014

5 Aralik 2013

28 Temmuz 2016

1 Ekim 2014



mzalanan Ancak Yiiriirliige Girmemis Geri Kabul Anlasmalari

Ulke

b

Nijerya

]

W

1
. Bosna-Hersek
=
L

2

Yemen

Kosova

Norveg

Etkin bir geri kabul sisteminin kurulabilmesi
icin kaynak Ulke, transit Glke ve hedef Ulkeler
arasinda yakin bir isbirligi gerekmekte olup bu
cercevede kaynak Ulkelerle geri kabul anlagmalari
muzakerelerinin baslatilmasini ve imzalanmasini
2016'da
Madurlagumuzce, taslak bir geri kabul anlagma

saglamak  Uzere  Ocak Genel
metni hazirlanmistir.  Anlagsma metni Disisleri
Bakanliginca Afganistan, Banglades, Cezayir, Eritre,
Fas, Gana, Irak, iran, Kamerun, Kongo, Myanmar,
Somali, Sudan ve Tunus'a iletilmistir. Bunun yani
sira, Pakistan ile olan Geri Kabul Anlagmasi 20

imzalandigi Tarih

2 Subat 2011

16 Subat 2012

20 Ekim 2012
15 Aralik 2015

26 Nisan 2016

Nisan 2016 tarihinde Karadag ile olan Geri Kabul
Anlagmasiise 28 Temmuz 2016 tarihinde ylrirlige
girmistir.

Turkiye ile Avrupa Birligi arasindaki go¢ diyalogu
ve isbirligi cercevesinde 18 Mart 2016 tarihli TR-
AB Zirvesi Kararlari alinmistir. Bu kapsamda, 20
Mart 2016 tarihinden sonra Yunanistan adalarinda
yakalanan duzensiz gdgmenlerin geri alimlari
4 Nisan 2016 tarihi itibariyla gerceklestiriimeye
baslanmis olup s6z konusu Zirve Kararlari uyarinca
Sisam, ileryoz, Sakiz, Midilli ve istankéy adalarina
gog irtibat kisileri gorevlendirilmistir.
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Tuarkiye ve Yunanistan arasindaki ikili isbirligi
cercevesinde, 2002 yilindan bu yana ydrirlikte
bulunan ve halihazirda etkin bir sekilde devam
etmekte olan Tirkiye -Yunanistan Geri Kabul
Protokolinin uygulanmasi, 18 Mart Mutabakati ve
Tarkiye - AB Geri Kabul Anlagsmasinin Uygulanmasina
Yonelik Protokol calismalari kapsaminda st dizey
ve teknik gorismeler gergeklestirilmistir.

Bununla birlikte, tlkemiz ile AB Ulkeleri arasinda geri
kabul kapsamindaki isbirligini gelistirmek amaciyla
teknik toplantilar diizenlenmistir. Bu cercevede, AB
Geri Kabul Anlagmasi kapsaminda Ortak Geri Kabul
Komitesi ikinci toplantisi ile teknik toplantilarina
katlhm  saglanmistir.  Uye lkelerle isbirliginin
gelistirilmesi kapsaminda Bulgaristan’la anlasmaya
hazirlk yapilmasi ve dizensiz go¢ yonetiminde
isbirliginin gelistiriimesine  yonelik  teknik
gorusmeler ile Turkiye-AB Geri Kabul Anlagmasinin
Uygulanmasina Yonelik  Protokol muzakereleri
gerceklestiriimis  olup  Mart 2016 tarihinde
gerceklestirilen muzakere neticesinde, Turkiye - AB
Geri Kabul Anlagsmasinin Uygulanmasina Yonelik
Bulgaristan ile Geri Kabul Protokoli 5 Mayis 2016
tarihinde Ankara'da imzalanmistir. Hazirlik evresinde,
Turkiye-AB Geri Kabul Anlagsmasinda éngoraldiugu
lizere Isvicre ve Norveg ile bir geri kabul anlagmasi
imzalanmasina yonelik gérismeler gergeklestirilmis,
bunun neticesinde Norvec Kralligi ile 26 Nisan 2016
tarihinde Geri Kabul Anlagsmasi imzalanmis, 13 Aralik
2016 tarihinde Geri Kabul Anlasmasina iliskin isvicre
ile 3. Tur Muzakereler gerceklestiriimis olup metin
Uzerinde uzlagsmaya varilmistir.

Bunlarin yani sira, anlasmaya hazirlik calismalari
kapsaminda, “Turkiye-AB Geri Kabul Anlagmasi
Usul ve Esaslarini Dizenleyen Uygulama Kilavuzu”



hazirlanmistir. ~ Ayrica,  anlagsmanin  ydrarlige
girmesi halinde hizli ve etkin bir uygulamanin
saglanabilmesi amaciyla elektronik bir sisteme
ihtiyag olacagi degerlendirildiginden elektronik
sistemin gelistirilmesi amaciyla halihazirda geri kabul
elektronik sistemine sahip olan Gurcistana calisma
ziyareti gerceklestiriimis ve sistemin olusturulmasina
yonelik calismalar saglanmistir.

Tiirkive Yolcu Bilgi Merkezi Faaliyetleri

Kurumumuz tarafindan “Turkiye Yolcu Bilgi Merkezi
Kurulus, Gorev ve Calisma Esaslarina iliskin Yonerge”
hazirlanmis ve 10/07/2015 tarihinde ydrarlige
girmistir. 07/11/2015 tarihli ve 29525 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren “Hava Yolu
Tastyicilarinin Yiikiimliiliiklerine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” cercevesinde Tirkiye'de
faaliyet gosteren hava yolu tasiyicilarindan yolcu
ve mirettebat bilgilerinin  (API/PNR) elektronik
ortamda Genel Mudurligimuz Tirkiye Yolcu Bilgi
Sistemine alinmasina iliskin “GIGM Hava Yolu
Tastyicilar Entegrasyon Rehberi (DGMM Message
Implementation Guideline for Airlines)” hazirlanmustir.
Rehber  hazirliginda  uluslararasi  dokimanlar
incelenerek diger lkelerdeki uygulamalar goz
oniunde bulundurulmustur. Rehber 06/05/2016
tarihinde Sivil Havacilik Genel Midirligi tarafindan
yayimlanmistir. Bahse konu rehbere uygun olarak
hava yolu tasiyicilarinin Turkiye Yolcu Bilgi Sistemine
entegrasyon slreci baglatiimistir.

Bu kapsamda Turkiye'ye gelen hava yolu tasiyicilarinin
entegrasyonu %80  oraninda  tamamlanarak
Tarkiye'den giden ve Turkiye icinde faaliyet gosteren
hava yolu tasiyicilarinin TYBS'ye entegrasyonu
gerceklestirilmistir.

B.1.3. Uluslararasi Koruma Alaninda
Gergeklestirilen Faaliyetler

Basvuru ve Karar islemleri

2016 yili icerisinde Uulkemizden bireysel olarak
korumatalep edenyabancilarayodnelik,26/04/2016
tarihli ve 29695 sayili Uluslararasi Koruma Basvuru
Sahibi ve Uluslararasi Koruma Statisl Sahibi
Kisilerin Calismasina Dair Yonetmeligin uygulamaya
konulmasinda  gerekli  destek  saglanmistir.
Ayrica uluslararasi koruma kapsaminda yer alan
yabancilarin  kayit islemlerine iliskin Birlesmis
Milletler Multeciler Yiksek Komiserligi ile isbirligi
halinde yuritilecek olan Ortak Kayit Merkezine
iliskin - calismalar surdirilmis ve vyer tespiti
yapilmistir.

Vize serbestisi slreci kapsaminda; Emniyet
Genel Mduadurligt ve Kurumumuz arasindaki
is ve islemlerin devri asamasinda slreci
tamamlanmamis uluslararasi koruma dosyalarinin
tamamlanmasi amaciyla 40 tasra personeli merkez
teskilatinda gorevlendirilerek 45 glnlik calisma
gergeklestirilmistir.

Uluslararasi  koruma kapsaminda llkemizde
bulunan yabancilara yonelik etkin bir koruma
sistemi olusturulmasi, ulusal glvenlik ve insan
haklari arasindaki hassas denge gozetilerek adil
ve tarafsiz bir sekilde degerlendirme yapilmasi ve
bu degerlendirmelerin sonuglandirmasi gibi temel
politika ve onceliklerimiz dogrultusunda Ankara
ve Istanbul basta olmak lizere “Karar Merkezleri”
kurulmasina yonelik calismalarimiz baslatiimistir.
2016 Yiliigcinde toplam 66.167 uluslararasi koruma
basvurusu yapilmistir.
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Tablo 23, Yillara Gére Toplam Uluslararasi Koruma Bagvuru Sayisi

2016 yilinda uluslararasi koruma basvuru sayisi 2015 yilina goére % 3'lik bir artis ile 66.167'ye ylkselmistir.
2005 yilindan 2016 yili sonuna kadar yapilan uluslararasi koruma basvuru sayisi ise 282.518'dir.

62 Uydu llin Tiirkiye Genelinde Dagilimi

Uluslararasi koruma basvurusu inceleme asamasinda olan yabancilar, Genel Mudurligimuzce belirlenen 62
uydu ile yerlestirilmistir.

Uydu illere sevk edilen yabancilar prosedire dahil edilerek, uluslararasi koruma basvuru kayit formu
dizenlenmektedir. Milakata alinarak, mulakat raporunun dizenlenmesinin ardindan, alti aylk sureyle
uluslararasi koruma basvuru sahibi kimlik belgesi verilmektedir.

.
g’

*f’ &'&
o2 b
” W Uydu Il Olarak Belirlenenler

Diger iller
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Mense Ulke Bilgisi Alaninda Gerceklestirilen
Faaliyetler

6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanununun 93 Uncl maddesinde; uluslararasi
koruma basvurulari incelenirken, etkin ve adil
karar verebilmek, basvuru sahibi tarafindan iddia
edilen hususlarin dogrulugunu tespit edebilmek
amaciyla mense, ikamet ve transit Ulkelerle ilgili
cesitli kaynaklardan glincel bilgi toplanacag:
dizenlenmistir. Yine ayni maddenin ikinci fikrasi
geregince; mense ulke bilgi sisteminin kurulmasi,
bilgilerin toplanmasi, depolanmasi, sistemin
isletilmesi ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin
kullanimina acilmasina iligkin usul ve esaslarin
Gocg idaresi Genel Mudirligiince belirlenecegi
hikme baglanmistir.

Mense Ulke Bilgisi, uluslararasi koruma statisu
belirleme islemleri sirasinda kisinin mense ya
da terk ettigi ikamet ulkesiyle ilgili iddialarinin
degerlendirilmesi  strecinde  kullaniimaktadir.
Olusturulan ve gincelligi takip edilen mense
Ulke raporlarinda, 6458 sayili Kanununun 61, 62
ve 63'Unci maddelerinde belirtilen uluslararasi
korumakriterlerive korumatalepedenyabancilarin
iddialari g6z dntinde bulundurulmustur.

Kaynak Ulke Rapor Edinme Sistemi (KURE)
islemleri kapsaminda Kaynak Ulke Calisma
Biriminin Urettigi raporlar ve bilgi notlarini,
tasra teskilatimizda yetkilendirilmis personelin
kullanimina sunulmasi amaciyla olusturulmus olan
"kure.goc.gov.tr” adinda dosya paylasim sistemi
kullanima acilmistir. KURE sistemine sadece
yetkilendirilmis personel giris yapabilmektedir.
2016 yili Aralik ayr itibariyla cesitli Mense Ulke

Bilgisi konularinda toplam 36 baslik islenmis
ve bu basgliklara dair farkl iceriklerde raporlar
hazirlanarak sisteme ylklenmistir.

Oteyandan projelerkapsamindayabancidillerden
rapor ceviri hizmeti alimi, rapor hazirlama ve
danigsmanlik hizmeti alimi hususlarinda calismalar
gerceklestiriimis ve bu cercevede Ulkemizde
hizmet veren sivil toplum kuruluslariyla calisma
alanlari, kapasitelerive birlikte calisma imkéanlarina
dair bilgi edinmek icin gérismeler yapilmistir.

Gecici Koruma Alaninda Gerceklestirilen
Faaliyetler

Gegici koruma prosedirinin uygulanmasina
iliskin gerek ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin
personelineydnelikgerekseilgiliSTK'lartarafindan
gecici koruma kapsaminda bulunan yabancilara
yonelik dizenlenen egitim calistaylarina personel
gorevlendirilmis ve gecici koruma mevzuatinin
yani sira uygulamada karsilagilan problemler
ve gecici koruma kapsamindaki kisilere, hak ve
yuktimlaltukleri  konularinda  bilgilendirmeler
yapilmistir.

Gegici Koruma kapsamindaki yabancilarin yogun
olarak bulundugu iller basta olmak Uzere tasra
teskilatimiza calisma ziyaretleri yapilmis, yerel
dizeyde karsilagilan problemlerin  ¢dézimine
yonelik atilacak adimlara katki saglanmis ve
mevzuat ile ilgili sorunlarin ¢ézimine yonelik
dizenlemeler yapilmistir.

05/04/2016 tarihli Bakanlar Kurulu Karar ile
Gegici Koruma Yonetmeliginin gegici 1 inci
maddesine “28/04/2011 tarihinden itibaren
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Suriye Arap Cumbhuriyetinde meydana gelen
olaylar sebebiyle Turkiye'ye gelmis ve 20/03/2016
tarihinden sonra Ulkemiz Gizerinden diizensiz yollarla
Ege adalarina gegmis olan Suriye Arap Cumhuriyeti
vatandaslarindan, Ulkemize geri kabul edilenlere
koruma talep etmeleri halinde bu Yonetmelik
kapsaminda gegici koruma saglanabilir” hikmini
iceren fikra eklenerek anilan diizenlemede degisiklik
gerceklestirilmistir.

Suriye Arap Cumhuriyeti disindaki Gglnct  bir
ulkeden Ulkemize korunma amaciyla giris yapan
Suriyelilerin magduriyetlerinin giderilmesi amaciyla
2016/22 sayili Genelge hazirlanmis ve 20/10/2016
tarihinde yurarlige girmistir.

18 Mart 2016 tarihinde gerceklestirilen Turkiye-AB
Zirvesinde alinan kararlar uyarinca lUlkemizden Ege
adalarina duzensiz yollarla gecen ve lkemize geri
kabul edilen Suriyeli yabancilara yonelik Gegici
Koruma Yonetmeliginde 07/04/2016 tarihinde
degisiklik yapilmis olup s6z konusu yabancilara
gegcici koruma saglanabilmesinin 6ni agilmistir. Bu
cercevede, geri kabul kapsaminda Ulkemize gelen
112 Suriyeliyabanci, kayitislemlerinintamamlanmasi
amaciyla gecici barinma merkezine sevk edilmis ve
gecici koruma kimlik belgesi diizenlenerek ikamet
etmek istedikleri illere yonlendirilmistir.

Bakanligimiz tarafindan yapilan dizenlemeyle
15/03/2016  tarihi itibanyla  gegici  koruma
kapsaminda kayit islemleri yapilan yabancilara
yonelik “On Kayit Sistemi” olusturulmus olup 6n
kayit islemi yapilan Suriyeli yabancilar; ilgili kurumlar
ve Genel Mudirligimiz tarafindan haklarinda
yapilan degerlendirmeye bagli olarak gegici koruma
kapsamina alinmaktadir.
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Ulkemizdeki  gecici  koruma  kapsamindaki
yabancilarin  kayitlarinin  dogrulanmasi, varsa
eksik bilgilerinin doldurulmasi, verilerinin giincel
tutulmasi amaciyla surekli bir kayit prosedtrinin
gelistirilerek Go¢Net Sisteminde tutulan veriler
Uzerinde dinamik analiz yapilabilmesine imkéan
vermeyi amaglayan ve Genel Mudurligimuzin
faydalanicisi oldugu “Turkiye'de Gegici Koruma
Kapsaminda BulunanYabancilarin Kisisel Verilerinin
Glncellenmesi Projesi” 2016 yilinda uygulanmaya
baslanmistir.

illerde bulunan gecici koruma kapsamindaki
yabancilardan gerek sokakta yasayan gerekse
uyarilara ragmen dilencilik vb. faaliyetlerde
bulunanlar gecgici barinma merkezine sevk
edilmektedir. Barinma merkezinde bu yabancilarin
rehabilite edilmeleri amacglanmakta olup iase,
saglk, egitim vb. ihtiyaglarn karsilanmaktadir.
Bu kapsamda 2016 yilinda 7.367 Suriye uyruklu
yabanci barinma merkezine sevk edilmistir.

2016 yilinda 81 ilimizde Genel Mudurligimuz
koordinasyonunda  yurdtilen  kayit islemleri
sturdurtlmeye devam edilmis ve Suriyeliyabancilara
kendilerine  sunulan hak ve hizmetlerden
faydalanma imkani saglayan Gegici Koruma Kimlik
Belgesi dizenlenmistir.

Ote yandan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
ile birlikte 15/01/2016 tarihli ve 8375 sayili
Gecgici Koruma Saglanan Yabancilarin Calisma
izinlerine Dair Usul ve Esaslar Yonetmeliginin
cikarlarak uygulamaya konulmasinda gerekli katki
saglanmistir.



Suriye Vatandaslarinin Yillara Gére Biyometrik Kayit
Sayilari

1.519.286

e 224.655

DD D

Ulkemize giris yapan Suriyelilerin kayit altina alinma
islemleri yillar itibariyla devam etmekte olup, 2016
yil sonunda gegcici koruma altina alinan Suriyeli
vatandaslarin biyometrik kayit sayisi 2.834.441
olmustur.

2016 Yili Gegici Koruma Altina Alinan Suriyeli
Vatandaslarin Cinsiyetlerine Gére Dagilimi

m
1.323.054 1.511.387
% 46,68 mER% 53,32

2.834.

2016

2016 yili sonu itibariyla kayit altina alinan Suriyeli
yabancilarin cinsiyetlerine goére dagilimlarinda;
toplam 2.834.441 Suriyeli yabancinin 1.323.054'G
kadin, 1.511.387'si erkektir

2016 yili sonu itibariyla kayit altina alinan Suriyeli
yabancilarin illere goére dagilimlarinda; ilk sirayi
438.861 ile Istanbul ili, ikinci sirayr 405.511 ile
Sanhurfa ili ve Gglnct sirayr 379.141 ile Hatay ili
almistir. Kayit altina alinan Suriyelilerin il nifuslarina
gore oranlarinda; 93.50% ileilk sirayi Kilisili,24.38%
ile ikinci siray1 Hatay ili ve 21.90% ile Gglincl sirayi
Sanhurfa ili almstir.

Basbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
tarafindan, Suriye'den Ulkemize gelenler igin
gecici barinma merkezleri kurulmustur. Suriye'den
Ulkemize yonelik nifus hareketleri hakkinda 31
Aralik 2016 tarihinde AFAD tarafindan yayinlanan
bilgi notunda; 10 sehirde (Hatay, Gaziantep,
Sanlhurfa, Kilis, Mardin, Kahramanmaras, Osmaniye,
Adiyaman, Adana, Malatya) kurulan gegici barinma
merkezlerinde 258.545 Suriyeli yabancinin oldugu
belirtilmektedir.
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Tablo 26. Gegici Koruma Altina Alinan Suriyeli Vatandaslarin lllere Gére Dagilimi

I ILLER

KAYIT
EDILEN
SURIYELI
SAYISI

iL NUFUSU*

KAYITLI
SURIYELILERIN
iL NOFUSU iLE

KARSILASTIRMA

YUZDES]

I ILLER

KAYIT
EDILEN
SURIYELI
SAYISI

iL NUFuSU*

KAYITLI
SURIYELILERIN
iL NOFUSU iLE

KARSILASTIRMA

YUZDES]

TOPLAM 2.834.441 | 79.814.871 3,55 % TOPLAM 2.834.441 | 79.814.871 3,55 %

ADANA
ADIYAMAN
AFYON
AGRI
AKSARAY
AMASYA
ANKARA
ANTALYA
ARDAHAN
ARTVIN
AYDIN
BALIKESIR
BARTIN
BATMAN
BAYBURT
BILECIK
BINGOL
BITLIS
BOLU
BURDUR
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149.738
24797
4181

897
1.180
217
67.141
366
80
40
7.400
1.877
k]l
19.404
39
911
722
639
1.034
7.823

2.201.670
610.484
714.523
942.255
396.673
326.351

9.346.518

2.328.555

98.335
168.068

1.068.260

1.196.176
192.389
976.899

90.154
218.297
269.560
341.225
299.896
261.401

6,80%
4,06%
0,59%
0,16%
0,30%
0,07%
1,26%
0,02%
0,08%
0,02%
0,69%
0,16%
0,02%
3.36%
0,04%
0.23%
0.27%
0,19%
0,34%
2,99%

BURSA
22 CANAKKALE
23 CANKIRI
24 CORUM
25 DENIZLI
26 DIYARBAKIR
27 DUICE
28 EDIRNE
29 ELAZIG
30 ERZINCAN
31 ERZURUM
32 ESKISEHIR
33 GAZIANTEP
34 GIRESUN
35 GUMUSHANE
36 HAKKARI
37 HATAY
38 IGDIR
39 ISPARTA
40 ISTANBUL

103.049
3.438
339
1.510
7.338
29.216
a7k
6.488
3136
174
912
2.082
318.078
146
67
874
379141
81
6.213
438.861

2.901.396
919.793
183.880
927.863

1.005.687

1.673.119
37037
401.701
978.789
226.032
762.021
844.842

1.974.244
LAL.L6T
172.034
267.813

1.585.165
192.785
427.324

14.804.116

3,95%
0,66%
0,18%
0,29%
0,73%
1,75%
0,15%
1,62%
0,89%
0,08%
0,07%
0,25%
16,11%
0,03%
0,04%
033%
24,38%
0,06%
1,43%
296%
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KAYIT S KAYIT Sl
: EDLEN |- SURIYELILERIN : EDLEN |- SURIYELILERIN
iLLER supiyLj | It NOFUSU® | iLNGFUSUiLE ILLER supiyLj | 1L NOFUSU* | iLNUFUSUiLE
KARSILASTIRMA KARSILASTIRMA
SAYISI YiizDEsi SAYISI YUzDESi

TOPLAM 2.834.441 | 79.814.871 3,95 % TOPLAM 2.834.441 | 79.814.871 3,55 %

IZMIR 99701 4223545 2,36% NEVSEHIR 5.706 290.895 1,96%
42 KAHRAMANMARAS 86964  1.112.634 782% 62 NIGDE 3.216 351.468 0.92%
43 KARABUK 375 242347 015% 63 ORDU 617 750.588 0,08%
e KARAMAN 508 2%5 610 021% 64 OSMANIVE L1610 522175 7.97%
15 KARS 164 289,786 006w 65 RIE 628 331.048 0,19%
U6 KASTAMONU 7 174,945 0oy 88 SAKARYA 6.904 976,948 0.71%
L7 KAVSER] 5030 1356980 sopy o AN SN 1775777
48 KIRIKKALE 688 277,984 0% 8 S!'RT 3173 322664 0.58%
49 KIRKLARELI 2.082 351.684 0,59% o7 SFNUP a 25478 Olh
BN st o0 29975 030 70 SIVAS 2.184 621.224 0,35%

N 71 SANLIURFA 405511 1.940.627 20,90%
51 KiLis | 122327 130825 B e — 2965
52 KOCAELI 21570 1830772 % e 937 72475 i
53 K?NYA 70226 2.161.303 325900 N o1 p_— _ o
) KUTATA W Saskz D06k as mpagzon 200 M9 026%
55 MALATYA 2075 781305 266% 26 TUNCELI % 82193 011%
56 MANISA 5883 1.396.945 DA% |77 usak 1902 156735 0.34%
57 MARDIN 93504 796237 N78% 78 VAN 66 1100.190 0,15%
58 MERSIN 139.953  1.773.852 7.89% 79 YALOVA 2706 241,665 1.12%
59 MUGLA 8.536 923.773 092% 80 YOZIGAT 3027 421041 0,72%
60 MUS 842 406.501 021% 81 ZONGULDAK 303 597.524 0,05%

*31 Aralik 2016 tarihi itibariyla Tirkiye Nifusu Kaynak: http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=24638(01.02.2017
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Gegici Barinma Merkezlerindeki Gegici Koruma Altina Alinan Suriyeli Yabancilar

: GECiCi BARINMA o :
iL MERKEZI CADIR SAYISI MEVCUT SURIVELI iL MEVCUDU

Ceylanpinar 4.551 Cadir 21.727
Akcakale 5.129 Cadir 31.593
SANLIURFA Harran 2.000 Konteyner 13.926 114.218
Surug 7.028 Cadir 31.347
Virangehir 3.938 Cadir 15.625
islahiye(1) 1.586 Cadir 7.384
Islahiye(2) 4.446 Bolme 10.363
GAZIANTEP Karkamis 1.718 Cadir 6.733 39.087
Nizip(1) 1.873 Cadir 10.086
Nizip(2) 908 Konteyner 4.521
il (")ncUp'lnar. | 3.184 Konteyner 16.017 I
Elbeyli Besiriye 3.592 Konteyner 20.453
Altindzi 1.323 Konteyner 4772
Giiveggi 824 Cadir 2.780
HATAY Yayladagi(1) 255 Cadir,310 Bélme 2.780 19.222
Yayladagi(2) 776 Konteyner 3.662
Apaydin 1.181 Konteyner 5.228
MARDIN Midyat 1.335 Cadir 4113 4113
KAHRAMANMARAS Merkez 5.008 Konteyner 17.968 17.968
ADANA Saricam 91 Cadir 341 341
ADIYAMAN Merkez 2.302 Cadir 9.607 9.607
OSMANIYE Cevdetiye - 7.250 7.250
MALATYA Beydag 1.977 Konteyner 10.269 10.269
35.386 Cadir ve Bolme
TOPLAM 19.949 Konteyner 258.545

Toplam: 55.335
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Yeniden Yerlestirme Alaninda Gerceklestirilen
Faaliyetler

Yeniden yerlestirme; uluslararasi koruma basvuru
statl sahibi ya da gecici koruma kapsamindaki
yabancilarin multeci stattsu elde etmek, uzun sureli
oturma izni alabilmek amaciyla baska bir tlkeye
transfer edilmesidir.

Valiliklerimiz binyesinde kurulan komisyonlarca
yeniden yerlestirme kriterlerine gore belirlenen
Ozel ihtiyag sahiplerine iliskin bilgiler Genel
Mudurligimuize iletilmektedir. Genel Mudurlik
tarafindan uygun olarak degerlendirilen kisi bilgileri
Birlesmis Milletler Multeciler Yiksek Komiserligi'ne

bildiriimekte ve BMMYK tarafindan yerlestirme
tilkelerine sunulmaktadir. Ulkeler tarafindan kabul
edilen kisilere ait bilgiler Genel Mudurligimuze
gonderilmekte ve bu kisilerden uygun gérilenlerin
cikislarina izin verilmektedir.

2016 yili icerisinde 4.120 gegici koruma kapsa-
minda, 7.901 uluslararasi koruma kapsaminda
bulunan yabanci, tgtinct ulkelere yerlestirilmistir.
Kanada ile dogrudan yuiritilen insani transfer
kapsamindaise2.624 kisiKanada'yayerlestirilmistir.
Ote yandan Nisan 2016'da baslayan ve Tiirkiye-
Avrupa Birligi arasinda yuritilen birebir formili
kapsaminda 2.718 Suriyeli yabanci, AB Ulkelerine
yerlestirilmistir.

2016 Yilinda Suriyeliler icin Ulkelerin Belirlenen Kotalar Sayilari ve Cikigi Yapilanlarin Dagilimi

Ulke

8

Amerika Birlesik Devletleri

y 2
u Norveg
=y
_ Avustralya
| 4 |
u_ ingiltere
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L\

Kanada (BMMYK)

Toplam
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Kota Sayisi Cikis Yapanlar
8.000
600 551
500 69
1.000 870
5.000 2.624
15.100 4120



Birebir Form(li Kapsaminda
Yerlestilen Suriyelilerin Yerlestirildikleri
Ulkelere Gére Dagilimi

Uluslararasi Koruma Alaninda Gerceklestirilen Diger

alismalar

OCED

L

-CCCI

CC

[
L

)

I
L%

(2]

CC

Kurumsal Yazilim Sistemi olan Go&g¢Net Sistemi ile paydas

Ulke Toplam kurumlarin entegrasyon calismalarina 2016 yili icinde de katki

Rlters 1.065 saglanmistir. Ayrica Saglk Bakanligi, SGK ve Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligr ile entegrasyon calismalar tamamlanmis
olup, Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi, Milli Egitim

picllanda 436 Bakanligi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligr ile calismalar

gl y g calig

surdurilmektedir. Bununla birlikte, Go¢gNet bilgi sisteminde

Fransa 433 yer alan uluslararasi koruma ve gecici koruma modillerinde
sistemsel iyilestirme calismalar yGritalmastar.

isvec 278
6458 sayili Kanun'un 69, 76 ve 83 lncl maddeleri ile Gegici

_ _ Koruma Yonetmeliginin 212 nci maddesi hikimlerince,

el (& uluslararasi koruma ve gegcici koruma kapsamindaki yabancilara
duzenlenen belgelereiliskin “GivenliKimlik Belgesi Calismalari”

Belgika 98 gerceklestirilmis olup glivenlik dnlemlerine haiz yeni belgeler
tasra teskilatimiza gonderilmistir. S6z konusu kimlik belgelerinin

italya 82 daha glvenlikli hale getirilebilmesi amaciyla “Kimlik Kartlari”
calismalari strdiralmektedir.

ispanya 57 . .
B.1.4. Uyum Faaliyetleri

Liksenburg 52 2016 yiliicerisinde Turkiye'nin uyum politikasinin gelistirilmesine
yonelik olarak cesitli illerde kamu kurum ve kuruluslari,

Litvanya 25 belediyeler, sivil toplum kuruluslari ve yabanci uyruklu kisilerle
toplantilar yapilmistir. Bu kapsamda Tirkiye Belediyeler

Portekiz 12 Birligi, Uluslararasi Goég Orgiitli, yurt ici ve yurt disindan
cesitli belediye temsilcilerinin katilimlari ile “Tarkiye'nin Uyum
Politikasinin  Gelistiriimesinde Belediyelerin Roli” calistayi

e L gerceklestirilmistir.

Letonya 6 Ulkemizdeki yabanci kisilerin toplumla olan karsilikli uyumlarini
kolaylastirmak ve Uclincl kisilere bagimliligini azaltmak igin

- 2718 gerekli olan bilgi ve becerileri iceren materyallerin basilarak

cogaltilmasi ve dagitilmasi islemleri gergeklestirilmistir. Ayrica
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yabancilarin  toplumla uyumuna yodnelik farkli
ulkelerde uygulanmakta olan calismalarin yerinde
incelenmesi amaciyla Almanya, isvec ve Portekiz'e
inceleme ziyaretleri gerceklestirilmistir.

Genel Mudurligimiz ve MEB Hayat Boyu
Ogrenme Genel Midirliigi arasinda ilkemizde
yasayan yabanci kisilere yonelik Turkge dil kursu,
meslek edindirme ve hobi kurslari agilmasina iligkin
isbirligi protokolli imzalanmis ve bu kapsamda
2016 yili icerisinde 11.600 yabanci uyruklu kisi s6z
konusu kurslardan faydalanmistir.

Kurumumuzca, Ulkemizde bulunan  yabanci
cocuklarin  toplumsal uyumunu kolaylastirmak
amaciyla “MUYU" isimli gogmen cocuk karakter
tasarlanmis ve bu karakter temel alinarak 3 farkli
dilde hikaye ve boyama kitaplari hazirlanmistir.
Hikaye ve boyama kitaplarinin yani sira cesitli
kirtasiye malzemelerinden olusan klasor seklinde
'MUYU Seti’ hazirlanmig ve 125.000 adet basilarak
81 ilde dagitimi gergeklestirilmistir. Ayrica
Ulkemizde bulunan tiim ilkogrenim ve ortadgrenim
ogrencilerine yonelik "Go¢ ve Goé¢men Temal
Muyu Resim Yarigsmasi” diizenlenmis ve yarismada
basarili olan 20 6grenciye édulleri verilmistir.

Kurumsal web sitesi (www.goc.gov.tr) olustu-
rulmasi, site iceriginin giincellenerek ingilizceye
tercime calismalari tamamlanmistir. Ayrica Genel
Muduarligiun goérev alani ile ilgili bilgilendirme
faaliyetleri kapsaminda cesitli afis ve broslrler
hazirlanarak bunlarin  dagitimi ve duyurulari
yapilmistir.  Antalya, Kayseri ve lIstanbul
illerinde yabanci kisilere yonelik olarak Genel

Muduarligimuzian gorev alani ile ilgili konularda
bilgilendirme toplantilari gergeklestirilmistir.

Turk Hava Yollar’nin aylik ugak ici dergisi olan
Skylife'in muhtelif sayilarinda 6458 sayili Yabancilar
ve Uluslararasi Koruma Kanunu ile kurulan Genel
Madurligimizin  hangi Ustlenmis
oldugu ve pasaport, vize, ikamet vb. konularda yeni
kanunun ne gibi yenilikler getirdigine iligskin tanitim
yazilarinin yer almasi saglanmistir.

gorevleri

"18 Aralik Uluslararasi Gé¢gmenler GiUni” kutlama
organizasyonu; kamu
Universiteler, uluslararasi kuruluslar ve sivil toplum
kuruluglarinin katilimlariyla gerceklestirilmistir.

kurum ve kuruluslari,

Genel Mduadiarlugumizde  faaliyet  gdsteren
"YIMER"e 2016 yili icerisinde toplam 963.513
cagn gelmistir. Bu c¢agrilardan 556.831 tanesi
cevaplandinimistir.  Kalan  cagrlar  personel
baglantisi yapilmadan hattan dismus veya IVR'de
secim yapilmadan kapanmistir. Alinan 1.450 ihbar
cagrisinda 93 operasyon gerceklesmis ve 4.155
magdur kurtarilmistir. Magdurlarin 107 tanesi
insan ticareti vakasi olarak gerceklesmistir. YIMER
157 hattini arayarak hizmet alan yabancilarin, yillik
ortalama hatta bekleme slresi 8 saniye olarak
gerceklesmistir. YIMER tarafindan cevaplanan
cagrilarin yillik stre ortalamasi, cagri ve cagri
sonrasl igslemleri ile birlikte 4 dakika 33 saniyedir.
2016 yilinda YIMER 157 personeline yénelik 849
saat yeni baslayan egitimi, 122 saat acil durum
streci egitimi ve 318 saat refresh egitimi olmak
Uzere toplamda 1.289 saat egitim verilmistir.
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2016 yilinda YIMER'e gelen sorularda %73'liik bir oran
ile ikamet konusu ilk sirada yeralmistir.

Konularina Gére Gelen Cagrilar

h IKAMET %73
- ® GECiCi KORUMA %1 8

%]
S %5
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Yabancilarin tim soru ve sorunlarina cevap
vermekte olan YIMER, Tirkce, Arapca,
ingilizce, Rusca, Farsca ve Almanca dillerinde
hizmet vermektedir. Bu dillerden en ¢ok cevap
verilirken kullanilan dil %64 oran ile Tirkge'dir.

Dillerine Gére Gelen Cagrilar
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B.1.5. Dis lliskiler Alaninda
Gergeklestirilen Faaliyetler

Genel Mudurligimiz kurumun gorev alaniyla ilgili
konularda, diger Ulkeler ve uluslararasi alanda faaliyet
gosteren kurum ve kuruluslarla iletisim ve is birligini
ylritmuis olup yeni is birligi alanlarina yonelik
calismalar gerceklestirmistir.

Diplomatik Temsilciliklerle iletisim Faaliyetleri

Ulkemizde  bulunan  diplomatik  temsilcilikler
ile isbirliginin  gelistirilmesi  amaciyla  Genel
Mudurligimiz gorev alanma iliskin  hususlarin
gorusuldigu  Buyukelcilik dizeyinde toplantilar
gerceklestirilmistir. Kurulan iletisim sonucunda ¢ézim
odaklive kurallari belirlenmis bir isbirligi mekanizmasi
olusturulmasi icin calismalar yapilmistir.

Diger Ulke Kurumlari ile iletisim Faaliyetleri

Genel Mduadurlugimuizin  gorev  alaniyla ilgili
ulkeye gelen yabanci heyet ve yetkililerin ziyaretleri
programlanmis, uluslararasi toplanti, konferans,
seminer ve benzeri faaliyetlerin dizenlenmesiyle
ilgili calismalar ytritilmustir. Bu kapsamda cesitli
Ulke kurumlar ile toplantilar yapilarak tercime ve
mihmandarlik hizmetleri yerine getirilmistir.

Uluslararasi Kurum ve Kuruluslarla iletisim
Faaliyetleri

Birlesmis  Milletler ~ Teskilati, Birlesmis  Milletler
Multeciler Yiksek Komiserligi, Avrupa Guvenlik ve
Isbirligi Teskilat, Uluslararasi Gég Orgiitii ve diger
tim uluslararasi kurum ve kuruluglarin yapacag:
her tirlG faaliyet ve dizenlemeyi takip etmek ve
bu kurumlarla isbirligi kurma amaciyla Ust duizey
toplantilar gerceklestirilmistir.

Mart ayinda Genel Mudurligimuz ile Gog Hizmetleri
Genel Muddrleri Konferansi (GDISC) isbirligi ve 8
Avrupa Ulkesinin katilimiyla, Gaziantep'te Tiirkiye'de
bulunan Gegici Koruma kapsamindaki Suriyeliler
konulu bir konferans gerceklestirilmistir.

BMMYK tarafindan stati belirleme gorismeleri
cercevesinde  tasra  teskilatimiz  bunyesinde
gerceklestirilen ziyaretler Genel MudurlGgimuzce
koordine edilmistir.

Avrupa Birligi ile iliskiler

Ulkemiz ile Avrupa Birligi arasinda gerceklestirilen
muzakereler sonucunda Genel MudiurlGgimizi
ilgilendiren  hususlar takip edilerek ilgililerle
iletisim saglanmis olup Avrupa Birliginden gelen
Ust duzey heyetler ile organizasyon faaliyetleri
gerceklestirilmistir.

Genel Mudurlugimuz ve Avrupa Birliginden gocg ile
ilgili kisi ve kurumlari ilgilendiren, Turkiye'de ve yurt
diginda diizenlenen konferans, seminer ve benzeri
toplantilara  katilmalari  uygun gorilen kisilerin
katihmlarrile ilgili islemler yGritilmastar.

Gog¢ alaninda is birliginin gl¢lendirilmesi amaciyla
AB Uye Ulkeleri, Turkiye Delegasyonu ve Ulclncl
Ulkelerin  go¢ irtibat  kisileriyle dizenli  olarak
toplantilar dizenlenmistir. Bu kapsamda 2016 yilinda
"Avrupa Birligi Uye Devletleri Gog irtibat Gorevlileri”
toplantilari gerceklestirilmistir.

18 Mart 2016 tarihinde Briksel'de gerceklesen
Turkiye-Avrupa Birligi Zirvesi'nde varilan mutabakat
cercevesinde, 20 Mart 2016 tarihinden itibaren
Ulkemizden Ege adalarina gegen tim yeni dizensiz
gogmenlerin tlkemize geri donusleri 4 Nisan 2016
tarihinden itibaren baglamistir. Ege adalarina ulasan
dizensiz gogmenlerle ilgili islemlerin gézlemlenmesi
ve bilgilerinin dizenli bir sekilde temin edilebilmesi
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amaciyla 21 Mart 2016 tarihinden itibaren periyodik
olarak Ege adalarina gog¢ irtibat gorevlileri
gorevlendirilmisti. Bu kapsamda 21 Mart 2016
tarihinden itibaren toplam 481 gog irtibat gorevlisi
s6z konusu faaliyet icin gorevlendirilmistir.

Goc Siirecleri

Genel Miudiirligimiz; Ipekyolu Goéc Ortaklig,
Budapeste Sireci, Prag Sureci, Almati Sureci, Bali
Sureci, gibi gog ile ilgili mevcut ve daha sonra
olusabilecek olan surecleri takip etmek, iletisim ve
koordinasyon saglamak ile gorevlidir. Bahse konu
stre¢ caligmalarinin basindan itibaren tim evrak,
calisma ve tutanaklarinin muhafaza ve arsivlenmesi
saglanmistir.

Ulusal ve Uluslararasi Rapor ile Belgelerin Takip
Faaliyetleri

Genel Muidurligimuizece ulusal ve uluslararasi
dlzeyde yayimlanan faaliyet alanimiza iliskin olarak

Uluslararasi Kuruluslara Yapilan Odemeler

Uluslararasi
Kurulusun Adi

2

u ICMPD
LL_—3AI
BMMYK

Odeme Nedeni

{
1
s 2016 Yili Katki Payi

IOM 2016 Yil Katki Payi
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Budapeste Sureci Bagkanlik Katilim Payi

ipek Yolu Gé¢ Ortakhidi Katki Payi

42 adet rapor ve belge incelenmistir. Bu rapor ve
belgelerleilgili olabilecek goris ve degisiklik onerileri
hazirlanmis ve ilgili Glke, birlik veya uluslararasi kurum
ve kurulusa bildirilmistir.

Terciime Hizmetleri

Genel Mdudurligimuzin gorev alanina iliskin
mevzuat, anlasma, davet mektuplar, sunum vb.
metinlerin  (ingilizceden Tirkceye - Tiirkceden
ingilizceye) cevirileri ile alt diizey toplantilarda ardil
ceviri yapilmasi gorevi kapsaminda 2016 yili icinde
ceviri hizmeti verilmistir.

Uluslararasi Kuruluslara Yapilan Odemeler

2016 yili icerisinde gocg slrecleri ve katki paylari
cercevesinde Genel Mudurligimuzin bitcesinden
Uluslararasi Gog OrgUtU (IOM), Uluslararasi Gog
Politikalari Gelistirme Merkezi (ICMPD) ve Birlesmis

Milletler Multeciler Yiksek Komiserligine (BMMYK)
Tablo 32 de belirtilen 6demeler yapilmistir.

Odenen Miktar

50.000 Euro

150.000 Euro

300.000 ABD Dolari

659.027 Isvicre Frangi



PL I Yl idare Faaliyet Raporu

Mutabakat Zapti Hazirliklari

Genel Mudurlagin gorev alaniyla ilgili konularda diger ulkeler, ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile ikili
isbirliklerini arttirmak ve iyi uygulama 6rnekleri ile tecriibelerin paylasilmasi amaciyla taraflarla miizakereler
yUrGtiImus ve metin tekliflerinde bulunulmustur. Bu kapsamda yuritilen mizakereler sonucunda 2016 yih
icinde imzalanan Ortak Niyet Beyanlarina iliskin bilgilere Tablo 33 de yer verilmistir.

Tablo 33. Ortak Niyet Beyanlari

Ortak Niyet Beyani Ulke/Kurum Tarih

Almanya Federal 23.02.2016
Cumbhuriyeti

D — "Turkiye'de Gegici Birlesmis Milletler 01.07.2016
Kapsaminda Bulunan Multeciler Yuksek
Kisisel  Verilerinin Komiserligi
0 2 Projesi'nin Uygulanmas Turkiye Ofisi
Niyet Beyan!”

Ayrica basta Hollanda, ingiltere, Belcika ve Fransa ile olmak lizere 2016 yili icinde miizakerelerine baslanan
isbirligi metin calismalari bulunmaktadir.

Yurt Disi Teskilati Kurulmasi Calismalari

Genel Mudirligimiz yurt disi teskilatini kisa stire icinde tamamlama hedefi cercevesinde; yurt digi teskilati
olan kurumlar ve Ulkemizde bulunan yabanci llke Go¢ Atase ve Mdusavirlerinin gorev alanlari hakkinda
bilgi toplanmakta ve teskilatlanma sirecleri hakkinda toplanti ve ziyaretler gerceklestiriimektedir. Genel
Mudurligimuizce Fransa Go¢ ve Entegrasyon Dairesi ile kurulan isbirligi kapsaminda Kasim ayi icinde yurt
disi teskilati 6rnegini inceleme amacli calisma ziyareti gerceklestirilmistir.
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B.1.6. Hukuk ve Mevzuat Alaninda Gergeklestirilen Faaliyetler

14 Mayis 2016 tarihinde merkez ve tasra
teskilatinda gorevli avukatlarin katilimi ile Hukuk
Calistayr diizenlenmistir. Dizenlenen bu calistayda
Kurumumuz merkez ve tasra teskilatinda gorev
yapan avukatlarla, 6458 sayili Yabancilar ve
Uluslararasi Koruma Kanunu kapsaminda acilan

30 Mayis - 03 Haziran 2016 tarihleri arasinda
isvec'te Isvec Géc Mahkemeleri ile Gé¢ Mevzuat
Calistayr dizenlenmis olup I. Hukuk Mdusaviri ve
Musavirligimizde gorevli avukatlarimiz bahse konu
calistaya katilmistir.

davalarin takibinde dikkat edilmesi

hususlar degerlendirilmistir.

2016 Yili Mevzuat Islemleri

gereken

31 Aralik 2016 tarihi itibariyla Kurumumuz 881 adet
davaya taraf olmustur. 2016 yili icinde mevzuatta
yapilan degisikliklere Tablo 23'te yer verilmistir.

13/8/2016 - 29800
Kanun Degisikligi

29/10/2016 29872
Yonetmelikler 17/03/2016 29656
Yénetmelikler 17/03/2016 29656

88 I Tc.icisLERI BAKANLIGI

2016 yili icerisinde, 6735 sayili Uluslararasi isglicii Kanunu ile 6458
sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu'nun 3, 21, 27, 31, 33,
34, 36, 38, 41 ve 105 inci maddelerinde; 676 sayili KHK ile 98 inci
maddesinde degisiklige gidilmistir.

“Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununun Uygulanmasina
lliskin Yonetmelik”

Yetkili Araci Kurumlar Yonetmeligi; Yabancilar adina 04/04/201 3 tarihli
ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu kapsaminda
yabancilar tarafindan yapilmasi gereken ikamet izni bagvurular ve
Genel Midurligimizce belirlenecek diger basvurulari ve islemleri
yapacak yetkili araci kurumlarin gorev cercevesi ile nitelikleri ve
kurumlara yetki belgesi verilmesi ile ilgili esas ve usulleri belirlemek
Uzere yonetmelik ¢cikarilmistir.

“insan Ticaretiyle Miicadele ve Magdurlarin Korunmasi Hakkindaki
Yonetmelik”

insan ticareti sucunun énlenmesi, insan ticaretiyle micadele, insan
haklari kapsaminda Tiurk vatandasi ve yabanci ayrimi gdzetilmeksizin
insan ticareti magdurlarinin korunmasi, yabanci magdura ikamet izni
verilmesi ve magdurlara sunulacak destek hizmetlerine iliskin usul ve
esaslari belirlenmesi amaci ile ¢cikarilmgtir.



2016

Geri Génderme Merkezleri, Kabul ve Barinma Merkezleri ile insan
Ticareti Magdurlar Siginma Evleri kapsaminda gergeklestirilecek
ziyaretlere iliskin usul ve esaslar belirlemek amaciyla “Gég idaresi
Genel Mudirlagu Kabul ve Barinma, Geri Gonderme Merkezleri ile
insan Ticareti Magdurlari Siginma Evlerine Yapilacak Ziyaretlere iliskin
Yonerge” cikarilmistir.

Yoénergeler 17/10/2016 39104

04/04/2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanunu kapsaminda kabul ve barinma merkezleri ile geri gonderme
merkezlerinde kalan yabancilarin ve kolluk elinde tutulan yabancilar
ile insan ticareti magdurlar siginma evlerinde barmanlarin ginlik
iase miktarlarinin belirlenmesi ile ilgili usul ve esaslar dizenlemek
amaciyla “Géc idaresi Genel Midiirligi Kabul ve Barinma ile Geri
Génderme Merkezleri ve insan Ticareti Magdurlari Siginma Evleri iase
Yoénergesi” cikarilmistir.

Yonergeler 17/10/2016 39105

Genel Miidirliigimiize ait ig Kontrol Sisteminin kurulmasi konusunda

Ceneiezer 30/12/2016 2016/1 calismalari baslatan Genelge yayimlanmistir.

T.C. icisleri Bakanhgi Gég idaresi Genel Mudiirligii ile Ankara
Protokoller 11/01/2016 Universitesi Arasinda Il Go¢ Uzmanligi Giris Sinavinin Yazili Kisminin
Yapilmasina Iliskin Protokol

Emniyet Genel Midiirligii ve Gog idaresi Genel Midiirligi Arasinda

Fieieleller /020 Veri Paylagimina Dair Protokol

Bagbakanlik Acil Durum Yonetimi Bagkanlgi ile T.C. icisleri Bakanhg
Protokoller 17/05/2016 Gog Idaresi Genel Mudurligi Arasinda Veri, Erisim ve Kullanilmasi
Esaslarina Dair Protokol

Jandarma Genel Komutanhgi ile Goég idaresi Genel Midiirligii

Fioteheler ISP Arasinda Yiiriitiilen Faaliyetlere iliskin Protokol

Protokoller 04/10/2016 Sahhll Guvenlik Komgtanllgl ile Go¢ Idaresi Genel Mudirligu Arasinda
Veri Paylagimina Dair Protokol

Protokoller 27/10/2016 T.C. Igisleri Bakanligi G6¢ Idaresi Genel Mudurlugu ile Yiksek Ogretim

Kurulu Baskanligi Arasinda isbirligine Dair Protokol
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T.C. icisleri Bakanhgi Gog idaresi Genel Midiirligi ile Yiksekégretim

Protokoller 27/10/2016 Kurulu Baskanhgi Arasinda Veri Erisim, Paylasim ve Kullanim Esaslarina

Dair Protokol

T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig ile T.C. icisleri Bakanhgi Gog
et 2D Idaresi Genel Midirligi Arasinda Veri Paylasimi Protokolt

Gimrik ve Ticaret Bakanhdi ile T.C. icisleri Bakanhgi Goég idaresi
frsio el 01/12/2016 Genel Midiirliigi Arasinda Veri Paylagimina iliskin Protokol

Ahiska Tirki Ailelere Sunulacak Saglik Hizmetlerine iliskin Saglik
Protokoller 08/12/2016 Bakanligi ile T.C. Igisleri Bakanligi Go¢ Idaresi Genel Mudurlagu

Arasinda Yapilacak Gotiirii Bedel Uzerinden Saglik Hizmeti Alimina
Dair Protokol

B.1.7.insan Kaynaklari Alaninda Gerceklestirilen Faaliyetler

Genel Mudurligimiz, insan glclt politikasinin
ve planlamasinin gelistiriimesi, insan kaynaklar
sisteminin performans &lcgitleri dogrultusunda
olusturulmasi amaciyla calismalar ytrGtmustar.

Merkez teskilatina kurumlararasi 5 personelin
naklen atamasi, 1 avukatin sinavla atamasi
yapilmistir. Tagra teskilatina ise 6 il goc idaresi
mudurd, 10 kurumlararasi naklen atamali personel,
1 personel aciktan, 1 personelise 3713 sayili Kanun
kapsaminda naklen, atanmistir. 23 personel avukat
kadrosuna, 9 personel il gé¢ uzman yardimcisi
kadrosuna sinavla atanmistir. 657 sayili DMK'nin
ilgili htkimleri cercevesinde 716 personelin asalet
tasdiki ve terfi islemleri yapilmistir.
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Vizeleme islemleri yapilmak tGzere hazirlanan tenkis
ve tahsis cetvelleri Devlet Personel Baskanhgi ve
Maliye Bakanligi'na génderilmistir.

Genel Mudurligumiz merkez ve tasra birimlerinde
gobrev yapmak Uzere 30 adet avukat kadrosu icin
avukatlik giris sinavi acilmistir. Merkez teskilatinda
bos bulunan 11 adet gé¢ uzman yardimcisi kadrosu
icin go¢ uzman yardimciligi giris sinavi acilmistir.
Tasra teskilatimizda bos bulunan 141 adet |l
go¢ uzman yardimcisi kadrosu icin il gé¢ uzman
yardimcihigi giris sinavi acilmistir.



B.1.8. Egitim Alaninda
Gergeklestirilen Faaliyetler

Genel Mudurligimiz binyesinde barindirdig:
personelinin kisisel ve mesleki anlamda surekli
gelisimini ilke olarak benimsemistir.

2016 yilinda Egitim Dairesi Baskanligi'nca 32
ayri egitim faaliyeti dizenlenmistir. Dlzenlenen
egitimlere toplam 1.719 personelimizin katilimi
saglanmis olup faaliyetlerin toplam siresi 212 is
glinl olarak gergeklesmistir.

Egitim faaliyetlerinin  27'si  Ankara'da Genel
Muddurluk bunyesinde, 5'i ise Antalya’da dizenlen-
mistir. Temel Egitim kapsaminda 5 Aday Memur
ve 3 Gog¢ Uzman Yardimcisina egitim verilmis olup
Hazirlayici Egitim kapsaminda ise 12 Aday Memur,
226 il Gé¢ Uzman Yardimcisi ve 15 Gég Uzman
Yardimcisi’'na egitim verilmistir.

Mesleki  konularda; gd¢ wuzman vyardimcilari
ile memurlara yonelik olarak toplamda 448
personele “Arsiv Tarama Egitimi”, il go¢ idaresi
mudurliklerinde 176 personele “Sinir Digi Egitimi”,
g6¢ uzman yardimcilari ve memurlardan olusan
toplamda 167 personele “Kurumsal Aidiyet Egitimi”,
psikolog, sosyal calismaci ve sosyologlardan olusan
toplamda 54 personele “"Calisana Destek Egitimi”,
il go¢ uzman yardimcisi toplam 171 personele
“Kayit Cantalari Egitimi”; Genel Midurlik merkez
ve tasra teskilati'nda calisan toplam 188 personele
“Mali Mevzuat Egitimi”, il go¢ uzman yardimcilari
ve memurlardan olusan toplamda 124 personele
"GogNet Egitimi”, Genel Mudurligimuizde calisan
155 personele “is Saghd ve Givenligi Egitimi"”
verilmistir.

B.1.9.2016 Mali Yil Batcesi ve
Uygulamalari

“2016 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu”
16.03.2016 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanana
kadar, 23.12.2015 tarihinde Resmi Gazetede
yayimlanan “2016 Yili Merkezi Yonetim Gegici Bltge
Kanunu”kapsaminda butge islemleriylrGtilmstar.

"Genel  Yonetim  Muhasebe  Yonetmeligi”
cercevesinde 2015 Mali yili igin Faaliyet Sonuclari
Tablosu ve Nakit Akis Tablosu hazirlanmis ve
Genel Mudurligumiz web sitesinde yayimlanarak
kamuoyuyla  paylasilmistir.  Ayni yonetmelik
cercevesinde 2016 yiliboyunca heraysonunakadar
bir dnceki ayin mali tablolari Genel Mudurligimuz
web sitesinde yayimlanmistir.

“Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi
ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin
Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar Yonetmeligi”
cercevesinde 2015 yilina ait “Birlestirilmis Veriler
Defteri, Tasinir Kesin Hesap Cetveli, Tasinir
Kesin Hesap icmal Defteri, Biitce Giderleri ve
Odenekler Tablosu ile Biitce Gelirlerinin Ekonomik
Siniflandirlmasi Tablosu” hazirlananarak Sayistay
Baskanligina gonderilmistir.  Ayni ydnetmelik
cercevesinde 2016 yili boyunca her ay sonuna
kadar bir dnceki ayin “Birlestirilmis Veriler Defteri
ve Aylik Mizan Defteri” CD ortaminda hazirlanarak
Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

Bitce kanununda tertip dizeyinde tahsis edilen
odeneklerin  UGger aylik doénemler itibariyla
hangi oranlarda serbest birakilacagini gosteren
"AyrintiliHarcama Programi” teklifleri hazirlanarak
Maliye Bakanligina génderilmistir.
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Yili idare Faaliyet Raporu

“Kamu idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” cercevesinde Genel Midarligimiz
Kesin Hesabinin iki nishasi mutabakat saglanmak tGzere MB Muhasebat
Genel Midurlagi’ne teslim edilmistir. Mutabakat saglanan kurum kesin
hesaplari Bakanimiz ve Genel Mudirimdiz tarafindan imzalanarak MB
Muhasebat Genel Midurligid’'ne génderilmistir.

Yil boyunca birimlerimizden gelen 6denek aktarma, Ayrintili Harcama
Programi revize/serbest birakma ve yedek odenek talepleri “2016 Yili
Merkezi Yonetim Bitgce Kanunu” cercevesinde yiritilmustdr.

Genel Mudurligumuzin ilk altr aylik donemine iliskin bitce uygulamalari,
ikinci altraya iligkin beklentiler ve hedeflerile faaliyetleriniiceren “2016 Yili
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu” Temmuz ayi icerisinde Genel
Muadurligimuz web sitesinde yayimlanarak kamuoyuyla paylasiimistir.

Genel Muadurlagimizin 2017-2019 Mali Yili Bitge Hazirlik calismalar
baslatilarak 2017-2019 doénemini kapsayan butce tekliflerimiz e-bitce
sistemine girilmis ve Maliye Bakanligiile Kalkinma Bakanligina génderilmistir.

Resmi Gazete'de yayimlanan 2017-2019 Donemi Orta Vadeli Programi, Orta
Vadeli Mali Plani, Bitge Cagrisi ve Eki Bitge Hazirlama Rehberi cercevesinde
Goc¢ idaresi Genel Mudiirliigi 2017 Yili Biitge Tasarisi hazirlanarak dért niisha
olarak Ekim ayinda Maliye Bakanligina teslim edilmistir.

“Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Nakit Taleplerinin Hazirlanmasi ve Hazine
Miistesarligina Bildirilmesine iliskin Yonetmelik” kapsaminda birimlerimizden
gelen veriler dogrultusunda her ay bir sonraki 3 aylik donemi kapsayan nakit
talep verileri, Hazine Mustesarliginin “Nakit Talep Bildirimleri Sistemi” ne
girilmistir.

Genel Madurlagimizin 2015 Yili Kesin Hesabi ile 2017 Yili Bitge Kanun

Tasarisi, Plan ve Bitce Komisyonu ve Genel Kurulda gorusilip karara
baglanacagindan, gortsmelerden once 2015 Yili Kesin Hesabi ve 2017
Yili Butge Kanun Tasarisi Turkiye Buylk Millet Meclisi Baskanligina teslim
edilmistir. Ayrica Kesin Hesap Kanun Tasarisi Ekim ayinin ilk haftasinda
Sayistay Baskanligina gonderilmistir.
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B.2.1. 1l Midurliikleri, Merkezler ve Siginma Evlerinin

Yapilandirilmasi Projesi:

Geri gonderme merkezleri, yasadisi yollarla
Ulkemize giren, tlkemizde kalan veya Glkemizden
¢cikmaya calisan dlzensiz gé¢menlerin kolluk
kuvvetlerince yakalanarak, valilikler tarafindan
verilen idari gbzetim  karar
barindirildiklari ve kontrol altinda tutulduklari,
islemleri tamamlananlarin ise sinir disi edilmeleri
amaciyla Ulkelerine geri gonderilene kadar
tutuldugu, buralarda kalan kisilerin barinma,
beslenme, acil ve temel saglik, sosyal vb.
ihtiyaclarinin karsilandigr merkezlerdir.

sonucunda

23 Kasim 2015 tarihinde Emniyet Genel
Madurliginden devralinan toplam 1.740 kisi
kapasiteli 13 adet geri gonderme merkezinin
devralma doéneminde cesitli iyilestirmeler
yapilmakla birlikte yeni merkezler acilmis ve bazi
merkezlerin kapasiteleri artirilmis olup bazilari
azaltlmistir. Bu kapsamda 2016 yili igerisinde
toplamda 8 adet geri génderme merkezi acilarak
5.040 kisilik kapasite artirrmi saglanmistir.
Boylece toplam kapasite 6.780’e ulagmistir.
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Dizensiz gé¢men sayilarinin artmasi ve Geri
Kabul Anlagmasinin Gglinct tlke vatandasglari ve
vatansiz kisiler icin uygulanacak olmasi nedeniyle
AB fonlari ile IPA Projesi olarak yapilan kabul ve
barinma merkezlerinin geri génderme merkezine
dondstirilmesine ihtiyag duyulmustur. 2015
yilinda hizmete giren Erzurum Geri Génderme
Merkezine ek olarak, 750'ser kisi kapasiteli 5
adet kabul ve barinma merkezi geri génderme
merkezine donUstlrdimustar.

10 Mart 2016 tarihinde Kayseri GGM, 1 Nisan
2016'da  Kirklareli GGM, 2 Mayis 2016'da
izmir ve Gaziantep GGM, 17 Ekim 2016'da
Erzurum GGM hizmete acilmistir. 2015 yilinda
Genel  Mudurlugimizce  Emniyet  Genel
Muduirliginden devralinan Kirklareli, Gaziantep
ve Istanbul Kumkapi Geri Gonderme Merkezleri,

fiziki imkanlari yetersiz oldugundan kapatilmistir.



PL I Yl idare Faaliyet Raporu

Geri Génderme Merkezlerinin illere Gére Dagilimini Gésteren Harita

Yatirim Programlari

2013ve2014yillarindabaslamisolan2013K120020
No'lu proje kapsaminda 11 adet GGM yatirm
programina alinmistir. Bahse konu merkezlerin
tamamlanmasi ile birlikte toplam 6.780 olan
GGM kapasitesine ek olarak 4.570 yeni kapasite
olusturulacaktir. Ankara, Malatya, Tekirdag, istanbul
illerinde ise projeler tamamlanmis olup yapim
icin ihale islemleri devam etmektedir. Kirikkale ve
Hatay illerinde ise arsa tahsis calismalari devam

TOPLAM KAPASITE 6780

etmektedir. AB Projesi ile yapilan 750 kisi kapasiteli
Van Kabul ve Barinma Merkezi, Geri Gonderme
Merkezine donUstirilecektir.

Planlanan AB Projeleri

AB fonlari ile IPA Projesi olarak yapilmasi planlanan
400’er kisi kapasiteli 6 adet geri génderme merkezi
planlamasi bulunmaktadir. Bu kapsamda 2016 yili
icerisinde Balikesir, Bayburt, Adana, Kiitahya, Nigde
ve Malatya illerinde arsa tahsis ve imar islemleri
yapilarak proje ¢alismalari yrGtalmustar.
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Yili idare Faaliyet Raporu

4Dilde

O Q -ikamet Pibees)

[{!) Genel Midiirligimiz yabancilara iligkin is ve islemlerde
'ﬂ;ﬂncu gercek kisl ve/veya tizel kisiler ile calismamakiadir.
|Ancak son zamanlarda Il Géc Idaresi mildiirliklerimize
yapilan ikamet iznl bagvurularinda sahle belgelere rastlanma
orani artmis olup, sz konusu bagvurularin cogunlukla belli
|bir Geret karsiliginda ig yapan sahis veya firmalar tarafindan
|yapildigi tespit edilmistir. LUtfen ikamet izni bagvurunuzu
bizzat yapiniz ve Uglncl gercek veya

[tizel kigilere itibar etmeyiniz.

!{!] Ayrica ikamet izni bagvurulari esnasinda yalan beyanda
|bulundugu anlagilan ilgili yabancilar haklarinda 5237 sayil
Tiirk Ceza Kanununun 206 nci maddesi uyarinca iglem
yapilarak, ikamet izni basvurulari reddedilecek, ikamet izni
|verilmigse iptal edilecek ve sinir digi ilemleri baslatilacaktir,
(ligilitere 8nemle duyurulur,

o

€ -residence

96 1 TC.iCiSLERI BAKANLIGI

Alanguages

o

(1) Regarding actions and procedures on foreigners,
Directorate General of Migration Management does not work
with third natural persons and/or legal persons, However,
recently, the number of false documents in residence permit
applications submitted to Provincial Directorate of Migration
Management has increased and it has been determined that
those applications are mostly made by persons or companies
working for a certain fee. Please. make your residence
permit applications in person and do not rely on third natural
persons or legal persons.

(1) In addition, legal action will be taken in accordance with
Article 206 of Turkish Penal Code No. 5237 on foreigners who
have made a false stalement while applying for residence
permit. In addition to this, their residence permil applications
will be refused, their residence permil will be cancelled if it
has been issued and removal procedures will be initiated for
them. Itis highly announced to those concerned.

_.-—"":‘---ﬁ__ Free
€ -residence <>

Q-residence

(!} CnanHo@ ynpasnanie MArpaLuMoHHOR cnyibl HE COTPYAHKYaRET €

TPETEHMM (HIMUBCKMIA HIWNK IOPHAWYECKWMW NKLEMA N0
BONpocaM ohopMNEHKHA NPOLBRYP. CEAZAHHLIX C HHOCTPAHLAMH.
Tew He Menen, @ NOCHEANED BPEMA YYICTHNWCE CAYYAM NOAIUW B
OBnacTieie yNpanneHHA MUTPALMOHHON cnymGbl hansLUmMBbX
I3ABOK HA NONYHEHME BHAOR H3 MUTENLETRO. Bbing yeTanomneHo,
UTO Takve 3aABKK, B BONbUMHCTEE CYYaen. OOpHARNHCL NULaMKN
WNK UpMaMH, OKAILIDIOLUMMK YCNYTH 33 ONPeAGNeHHOS
posHarpaxaexre, B ceAIM € qom, NPOCcHM BAC OOPMNATE BalK
IAABKM NTMYUHO M HE NONBLIOBATECA YCNYTAMH TPETEHX HIHHBECKWX
W/ANN KPHAMMBCRIXE THLL,

(1) B 70 we ppemMa. B OTHOWEHNH WHOCTPAHLED, NPOACTIDMBLLINX
NOMHBIE COBACHWR W JAABNEHWA NPH NDAAYE JAABOK HA NOMYYEHKE
DHADA HA KUTENLCTEO, NPUHUMAKTCA KPHAWYECKHE MEPLI B
COOTBOTCTRMM C0 CTaTbii 206 Typalikoro yronosHoro Kogexca he
5237. cornacko koTopoR  MurpaunonHan cnywba anpase oTKNOHHTL
33ABKY, AHHYNMPOBATE BRlaHHLIA BUA HA MUTENBCTEO W HAYATHL
NPOUSAYDY BblABOPEHHA WHOCTPAHUA WA CTPaH.

MpocHH MPMHATE K CORARMMIO,

O SRR

bl Tk S e BT AN




B.2.2. Go¢Net Kurumsal Bilisim Yapilandirma Projesi

11.04.2013 tarih ve 6458 saylli Yabancilar ve
Uluslararasi  Koruma  Kanunu’'nun  yirdrlige
girmesiyle yabancilara ait is ve islemlerin elektronik
ortama tasinmasini ve ilgili kurum ve kuruluglari ile
bilgi akisinin entegre sekilde calismasini saglayan
Goc¢Net sistemi; merkez ve tasra birimlerinin bilisim
altyapisinin - olusturulmasi, gliniin  gerektirdigi
standartlarin yakalanarak kaliteli ve merkezi bir
yapinin saglanmasi ve bodylece is sureglerinin
daha verimli yonetilebilmesini saglamak amaciyla
gerceklestirilmis bir projedir.

18 Mayis 2015 tarihi itibariyla merkez ve tasra
teskilatinda aktif olarak kullanilmaya baslayan Go¢Net
sistemi is zekasina sahip, bilgi gtivenligini 6n planda
tutan, ikamet izni, Vize, Giris Yasagi, Uluslararasi
Koruma, Sinirdisi Etme, Vatansiz, Gecici Koruma,
GGM, Yénetimsel, Yabanci Kisi, insan Kaynaklari
Atama, Insan Kaynaklari Ozlik, insan Kaynaklari
Kadro, insan Kaynaklari izin, e-Arsiv, Kart Basim,
Kullanici Tanimlama ve Yetkilendirme, Geri izleme,
e-lkamet, Dis Kurum Entegrasyonlari, Yolcu Bilgi
Sistemi, Cevrimdisi Kayit mendulerini iceren kapali
devre calisan bir projedir.

Mukerrer kayitlarin 6nlenmesi ile kamu duzeni ve
glvenliginin  saglanmasina katkida bulunmakta
olan Go¢Net parmak izi sisteminin merkez ve tasra
teskilatinda altyapisi tamamlanmis olup, gecici
koruma kapsaminda bulunan vyabanci kisilerin
bilgilerinin guincellenme c¢alismalari  kapsaminda
GogNet parmak izi sistemi uygulamaya alinmistir.

Bu yapi icerisinde GogNet, e-Posta, www.goc.gov.
tr, e-lkamet gibi internet siteleri 7/24 yedekli yapida
calismaktadir. Ayrica IP Sec, VPN ve noktadan noktaya

baglantilar ile web servisler Gzerinden Bagbakanlik,
Disisleri Bakanligi, Adalet Bakanligi, Saglik Bakanlig,
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi, Gimrik ve Ticaret
Bakanhgi, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi,
Emniyet Genel Mudurligd, Yurtdisi Turkler ve
Akraba Topluluklari, Gelir Idaresi Baskanligi, Yabanci
iletisim Merkezi (YIMER), Sosyal Giivenlik Kurumu
ile Nifus ve Vatandaslik isleri Genel Mudiirligii
sistemleri ile karsilikli bilgi paylasimi yapilmaktadir.
sistem glincel ihtiyaclar dogrultusunda kontrolli bir
sekilde gelistiriimektedir. Go¢Net Sisteminde haftalik
ortalama 84.881 ve glnluk ortalama 16.063 islem
yapilmaktadir.

GogNet  Kurumsal Yazilmi 23 ana modulden
olusmakta olup gerceklestirilen bazi islemler su
sekildedir;

ikamet izni Modiilii:

Ulkemizdeikametedenve etmekisteyenyabancilarin
ilk ikamet izin taleplerini alma, gtincelleme, uzatma,
ikamet izin tlrleri arasi gegis ve iptal islemlerinin
yapilmasina olanak saglamaktadir.

e-ikamet Modiilii:

Elektronik ortamda ilk defa basvuru yapacaklarigin ilk
basvuru yapip randevu alinabilmesi, ikamet uzatma
talebiolanlarin ise ekrandan veri girisi yaparak uzatma
basvurusunun il midurligine gitmeden yapilmasini
ve takip islemlerini saglamaktadir.

Giris Yasagi Modiili:

Ulkemize girisi uygun bulunmayan yabancilarin
kayitlarinin tutulmasini ve bu kayitlarin PolNet
sistemine  web  servisler ile gdnderilmesini
saglamaktadir.
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Vize Modiili:

Ulkemizde 90 giine kadar kalacak yabancilarin
vize basvurularinin degerlendirilerek, ilgili dis
temsilciliklere bildirilmek Gzere Disisleri Bakanligi
sistemlerine  web servislerle gdnderilmesini
saglamaktadir.

Uluslararasi Koruma Modiilii:

Ulkemizdeki yabancilarin uluslararasi koruma
basvurulari alinip GogNet'e kaydedilmesiyle
birlikte kendilerine verilen hak ve hizmetlerden
faydalanabilmeleri i¢in yabanci kimlik numarasi
verilmesi ve kimlik belgesi duzenlenmesi,
basvuru sahiplerinin bltin demografik verileri
tutulmasini ve basvuru sahiplerine iliskin bitin
islemlerin ayni sistem Uzerinden takip edilmesini
saglamaktadir.

Gecici Koruma Modiilii:

Ulkemizde gecici koruma altinda bulunan
yabancilarin demografik verilerinin kaydedilmesi,
kimlik belgesi yenilenmesi, ikamet ili degisikligi,
gecici korumanin sona ermesi ve iptali gibi bitin
islemleri yapilabilmektedir.

Sinirdisi Modulu:

Sinir disi ve terke davet, sinir disi ve idari gozetim,
idari gbzetim uzatma kararlarinin alinarak
kaydedilmesi ve alinan kararlarin rapor olarak
ciktilarinin olusturulmasi saglanmaktadir.

insan Kaynaklari Modiilii:

GenelMudirligimiz merkezve tasrateskilatinda
gorevli personel atama, 6zlik, kadro, izin gibi
islemleri yapilmaktadir.
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Vatansiz Modiili:

Genel Mudurligimizce vatansiz statlsl verilen
yabanci kisi basvurularinin kaydedildigi, uzatildig,
iptali veya kimlik belgesi dizenleme gibi islemler
yapilmaktadir.

Geri Gonderme Merkezi Moduli:

Ulkemizde faaliyet gdsteren GGM'lerde bulu-
nan yabancilarin giris/cikis  bilgilerinin  girilip
kaydedilmesi, sorgulanmasi ve  GGM'lerin
kapasiteleri, doluluk oranlari hakkinda rapor
alinabilmesini saglamaktadir.

e-Arsiv Modilu:

GocgNet Uzerinden taranan her turli belgenin
kaydedilmesi, gorintilenmesi ve sorgulanmasi
saglanmaktadir.

Tiirkiye Yolcu Bilgi Sistemi Modjili:

Hava yolu ile ulkemize gelen yolcularin risk
degerlendirmelerini  yapmak, ilgili  kolluk,
istihbarat birimleri ve diger kamu kurumlari ile
risk analizi birimleriyle koordineli olarak bilgi akis
saglanmaktadir.

Parmak izi Sistemi:

Yabancilarin  on  parmak izi alinarak kisi
mukerrerliginin ~ 6nlenmesi, denetim, gerekli
durumlarda anlik sorgulama yapmak (4 saniyede)
ve glvenlik birimleri ile paylasilmak Uzere sistem
tasarlanmis ve calismalari devam etmektedir.
Ayrica Emniyet Genel Mudurligu ile yeni kayitlarin
paylasimina dair entegrasyon tamamlanmustir.



B.2.3. Insan Ticareti Magdurlarinin Korunmasi Alaninda Yiir(itilen Projeler

insan Ticareti Magdurlarinin Korunmasi Projesi

Proje ile magdur tespiti ve korunmasiyla ilgili
farkindaligin  arttinlmasi, Ulusal  Yonlendirme
Mekanizmasinin  giiclendirilmesi, “YIMER 157"
cagri merkezinin glclendirilmesi ve insan ticareti
alaninda stratejiler gelistirmek igin veri toplanmasi
sayesinde olusturulacak olan vyazilima destek
saglanmasi hedeflenmektedir.

Projenin genel bitgesi 1.9 milyon Euro olup, %90’
olan 1.710.000 Euro AB fonlarindan %10’u olan
190.000 Euro ise Ulusal Fondan karsilanmistir.
Proje uygulama slresi 24 ay olarak planlanmistir.

Proje kapsaminda 2016 yili icerisinde ydritilen
faaliyetler;

* 15 Ocak 2016 tarihinde proje yararlanicisi
kurumlarin katilimlariyla doérdinci ve son
yurGtme kurulu toplantisi gerceklestirilmistir,

e 18-19 Subat tarihlerinde Tekirdag'da calistay
gerceklestirilmistir,

e 22 Subat 2016 tarihinde Antalya'da tur
operatorlerine, 23 Subat tarihinde otel
sahiplerine, 24 Subat tarihlerinde taksi
soférlerine yonelik bilgilendirme toplantilari
yapilmistir,

e 26Subat2016tarihindeAnkara’dakonsolosluk
temsilcilerine yonelik bilgilendirme semineri
yapilmistir,

28-29 Mart tarihleri arasinda Gaziantep'de
sivil toplum kuruluslarina yonelik, Kadin
Dayanigsma Vakfi tarafindan organize edilen
calistay gerceklestirilmistir,

4-5 Nisan 2016 tarihleri arasinda Trabzon'da
sivil toplum kuruluslarina yoénelik, Kadin
Dayanisma Vakfi tarafindan organize edilen
calistay gerceklestirilmistir,

17-22  Nisan 2016 tarihleri arasinda
hakim, savcilarin ve Genel Mudurligimiz
personelinin katilimlari ile italya'ya calisma
ziyareti gerceklestirilmistir,

GocgNet sistemine entegre olacak sekilde
insan ticareti moduli kullanima hazir hale
getirilmistir,

26-27 Nisan 2016 tarihlerinde GogNet
blnyesinde  olusturulan insan ticareti
modulinin  kullanimina  iliskin  tasra
teskilatimizda goérev yapan gb¢ uzman
yardimcilarina yonelik egitim verilmistir,

30-31 Mayis tarihleri arasinda Antalya’da
is  mufettisleri  ve  sosyal  glvenlik
denetmenlerinin  katilimiyla insan ticareti
konularinda egitim dizenlenmistir,

5-10 Haziran tarihleri arasinda Genel
Muadurligimiz, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhgi ve kolluk birimlerimizin
katiimiyla  Kirgizistan'a c¢alisma  ziyareti
gerceklestirilmistir,
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e insan ticareti ile miicadele konusunda
bilinclendirme ve farkindahgin artirilmasi
amaciyla afisler ve 6 dilde (Tiirkce, ingilizce,
Arapca, Farsca, Rusca ve Ozbekce) brosiirler
hazirlanarak dagitimlari gercgeklestirilmistir,

e 16-17 Haziran tarihlerinde Adana'da Adalet
Bakanligi, EGM, JGK, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhigr ve Muduarligimuzden
temsilcilerin katilimlari ile bdlgesel calistay
gerceklestirilmistir,

Genel

14 Ekim 2016 tarihinde projenin yiritme kurulu
toplantisi  gerceklestirilmis ve projenin kapanisi
yapilarak proje 15 Ekim 2016 tarihinde sona
ermistir.

insan Ticaretiyle ve Organize Suclarla Miicadele
Projesi / Asama 2

Azerbaycan, Bosna Hersek, Moldova ve Tirkiye'de
Ocak 2013 - Eyldl 2014 tarihleri arasinda
uygulanan insan Ticaretiyle Micadele/Asama 1
(THB/IFS/1) projesinin ¢iktilari Uzerine tasarlanan
bu proje; katilimcr tlkelere politik, yasal ve teknik
uzmanlik ile bilgi saglayarak uluslararasi organize
suclarla 6zellikle de insan ticareti alaninda verilen
mucadeleye ve insan kagakgiligmin dnlenmesine
katki saglamayi amaclamaktadir.

Projenin ikinci asamasi; Avrupa Birligi'nin, dlnya
capinda ortaya cikan veya devam eden krizlere
mudahale etme ve 6nlenmesine yardimci olma
konusunda tesvik saglayan ve istikrar Fonunun
yerine gecen lstikrar ve Barisa Katki Fonu (ICSP)
cercevesinde uygulanmaktadir.
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S6z konusu projenin katilimer Glkeleri Arnavutluk,
Azerbaycan, Bosna Hersek, Moldova, Pakistan
ve Turkiye olup suresi 7 Eylil 2014 - 6 Eylul 2017
tarihleri arasini kapsamaktadir. Asama/2 nin bitcesi
2.997.900 Euro dur.

Proje kapsaminda 2016 yili icerisinde yuritilen
faaliyetler;

e 23-24 Kasim 2016 tarihlerinde izmir'de il
goé¢ uzman yardimcilarina yonelik egitim
verilmistir,

e 25 Kasim 2016'da insan ticareti alaninda
paydas kurum ve kuruluslarin personeline
yonelik egitim verilmistir,

e 14-15Aralik2016tarihlerinde Adana'da cesitli
illerden gelen il go¢ uzman yardimcilarina
yonelik egitim verilmistir.

Tiirkiye'de Miilteci Ticaretinin Onlenmesi, Tespiti
ve Miicadelesi (PICTOR Tiirkiye) Projesi

ingiltere tarafindan fonlanan, Uluslararasi Goéc
Politikalarini  Gelistirme Merkezi (ICMPD) ile
ortaklasa yurUttlen projenin amaci Turkiye'de insan
ticaretiyle, Suriyeli multecilerin ve yerinden edilmis
diger kisilerin istismariyla miicadele etmektir. Proje
2 bilesenden olusmaktadir.

1. Bilesen: Hassas topluluklar arasinda magdur
tespiti ve proaktif taramayi artirmak

2.Bilesen: Hassas gruplar arasinda insan ticareti
magdurlarina sunulan hizmetleri iyilestirmek

S6z konusu projenin siresi 1 Nisan 2016 - 31 Mart
2017 tarihleri arasini kapsamakta olup butcesi
220.000 Pound'dur.
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Yili idare Faaliyet Raporu

Proje kapsaminda 26-27 Ekim 2016 tarihlerinde Olmalarinin

B.2.4. TAIEX Projesi

Onlenmesi”  kapsaminda cesitli
Ankara'da “Turkiye'de Gegici Koruma Kapsaminda illerden katilan il gé¢ uzman yardimcilarina yénelik
Bulunan Yabancilarin Insan Ticaretine Konu egitim verilmistir.

Genel Mudirligimiz binyesinde hazirlanan TAIEX projelerinin yuritilmesine iliskin olarak basvurularin
alinmasi, AB Bakanligina sunulmasi ve bunlarla ilgili diger faaliyetler yiritilmis olup detayli bilgilere Tablo

35 de yer verilmistir.

Taiex Projesi Kapsaminda Yiiritilen Faaliyetler

Proje Adi

Okul Cagindaki Gégmen Cocuklarin Ev Sahibi Ulkenin Egitim Sistemine Uyumuna
Yénelik Oryantasyon Programlarini Inceleme

Kabul Edilemez Yolculara Yénelik Yapilan is ve islemler

Siresiz Calisma izni Hak ve Yikiumlultkleri ile Calisma izinlerinin‘DUzenIenmesi
Baglaminda Caligsma Izninden Muaf Olan Yabancilar ve Calisma Izni Degerlendirme
Surecinde Elektronik Ortamin Kullaniimasi

Diizensiz Géciin Onleyici Sekilde Vize Basvurularinin ve Vize Politikalarinin

Degerlendirilmesi

Uyruk Tespit Komisyonlarinin Yerinde incelenmesi ve Uyruk Tespit Siireci
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Proje Durumu

Basvuru Asamasinda

Kabul Edilen

Kabul Edilen

Kabul Edilen

Gergeklestirilen
Ziyaret

ilgili Birim

Uyum ve iletisim
Dairesi Bagkanhgi

Yabancilar Dairesi
Baskanligi

Yabancilar Dairesi
Bagkanhgi

Yabancilar Dairesi
Baskanhgi

Yabancilar Dairesi
Baskanlig



B.2.5. Uluslararasi Koruma Alaninda Yuruttlen Projeler

Kent Ortaminda Yasayan Uluslararasi Koruma
lhtivac Sahiplerine Yénelik Koruma Stratejilerinin
Gelistirilmesi Projesi

S6z konusu proje ile, uluslararasi standartlara

ve AB miuktesebatina uygun, Yabancilar ve
Uluslararasi Koruma Kanununun uygulanmasini
destekleyecek ve iltica alaninda uzun vadeli
politikalar gelistirilebilmesinin 6nlnlG agacak bir
kabul sisteminin kurulmasina yardimci olmak
amaclanmaktadir.

Proje kapsaminda 2016 yili icerisinde yduritilen
faaliyetler;

e 21-22 Ocak 2016 tarihlerinde SGDD
Ofislerindeki personele egitim verilmistir,

e 16 Subat 2016  tarihinde  “Saglik
Hakkina Erisimin  Gelistirilmesi  Calistay”
gerceklestirilmistir,

e 17 Mart 2016 tarihinde Proje Yonetimi Egitimi
yapilmistir (SGDD-GIGM),

e 6 Mayis 2016 tarihinde Egitim Hizmetlerine
Erisim Calistayr gergeklestirilmistir,

e Cesitli illerde yer alan Siginmacilar ve
Gogmenlerle Dayanigsma Dernek Ofislerine
calisma ziyaretleri diizenlenmistir,

10 ilde yer alan Universitelerde Gonullaltk
Calistayi gerceklestirilmistir,

13 ilde il Koordinasyon Toplantilari gercekles-
tirilmistir,

9 Mayis 2016 tarihinde Ankara Yildirm
Beyazit Universitesi biinyesinde Hukuk Klinigi
acilarak 6grencilere egitim verilmistir,

6 ilde Kanaat Onderleri Toplantisi gercekles-
tirilmistir,

17 - 19 Agustos 2016 tarihleri arasinda “Aile
Hekimlerine Erisimin Kolaylastirilmasi ve
ikinci Basamak Saglk Hizmetleri” calistayi
gergeklestirilmistir,

5-7 Eyliil 2016 tarihleri arasinda Isvec isbas!
ziyareti gerceklestirilmistir,

7 Kasim 2016 tarihinde ASPB il Mudurliik-
lerine egitim verilmistir,

25-26 Kasim 2016 tarihleri arasinda “ic
Anadolu Barolar Birligi” calistayi gercekles-
tirilmistir,
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Tiirkiye'nin Ulusal iltica Karar Sisteminin
Giiclendirilmesi Projesi

Proje ile tam donaniml ve iltica alanindaki
gelismelere adapte olabilecek kurumsal bir
iltica sisteminin olusturulmasi amaclanmaktadir.
Genel Mudurligimuizin uzmanlasmis personele
sahip olmasini ve kalite tutarliligini strdirmek
icin temel iltica usullerine kilavuzluk edecek
el kitaplari ve standart isleyis prosedurleri
gelistirebilmesini saglamak amaciyla ulusal stati
belirleme mekanizmasinin uluslararasi standartlar
ve uluslararasi milteci ve insan haklari hukuku
ilkeleri  dogrultusunda glcglendirilmesi, iltica
usullerinde yargi kapasitesinin artirilmasi yoluyla
multeci statlistu belirleme usullerinin ve duzenli
gbzden gecirmeyi saglayacak mekanizmanin tesis
edilmesini temin etmek hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda 2016 yili icerisinde yurutilen
faaliyetler;

e Birlesmis  Milletler ~ Miulteciler  Yiksek
Komiserligi ile ortaklasa Personel Degisim
Programi yUratilmtstir,

e ingiltere Home Office ziyareti kapsaminda
egitim programi gergeklestirilmistir,
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Cesitli illerde is basi ziyaretleri gercekles-
tirilmistir,

Avrupa iltica Destek Ofisi (EASO) ile ortaklasa
calistay dizenlenmistir,

Ozel Milakat Teknikleri, Tercimanlk ve
Tematik Calistaylar diizenlenmistir,

Siginma usullerinde ailesinden ayri dismus
cocuklar konulu toplanti Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligr ile dizenlenmistir,

Turkiye'de koruma arayan ailesinden ayri
dismis cocuklara yonelik standart calisma
prosedurleri olusturulmustur,

Viyana'ya calisma ziyareti gerceklestirilmistir,

Kalite Glvence Gozlemi toplantisi gergekles-
tirilmistir,

Uluslararasi  Gog¢  Politikalar  Gelistirme
Merkezi ile Irak ve Afganistan mense Ulke
bilgisi calistaylari diizenlenmistir,



GIGM Projeler Dagilimi

PL I Yl idare Faaliyet Raporu

GENEL MUDURLUGUN TAMAMLANAN PROJELERI

Turkiye'nin Go¢ Yonetimi
Genel Politika Cercevesi
Olusturma ve Uygulama
Cabalarinin Goc ve lltica
Yol Haritasi ve insan
Ticareti ile Miicadele Ulusal
Eylem Plani Ekseninde
Desteklenmesi

IKILI ISBIRLIGI 24 Ay

Turkiye'nin Gog
Yonetiminde Yeni Mevzuat
Olusturma Cabalarina
Destek

IKILI ISBIRLIGI 12 Ay

Go¢ Yonetiminde Ulusal L
Kamu Saghgi Standartlarinin  IKILI ISBIRLIGI 18 Ay
Gelistirilmesi

SIDA

MATRA

IOM

1.410.000
Euro

118,981
Euro

200.000
ABD Dolari

SIRA O FON FON
PROJE ADI PROJETURU | SUREST |\« x| MEBLAGH ACIKLAMALAR

Proje, go¢ yonetimiyle ilgili mevzuat
hazirliklarina teknik hususlarda

katki saglamistir. Tirkiye'nin gé¢
yonetimi konusunda yaptigi ve
yapmay hedefledigi calismalar
hakkinda basta kamu kurum ve
kuruluslar olmak Gzere farkli
sektorler bilgilendirilmis, kapasite
gelistirme calismalari yiritilmastar.
Kurumlar arasi ve uluslararasi
isbirliginin desteklenmesi ile insan
ticareti magdurlarinin korunmasi igin
normatif ve idari adimlarin atilmasi
saglanmistir.

YUKK c¢ercevesinde etkili ve
surdurilebilir go¢ yonetimi sistemine
destek verilmis, ikincil mevzuatin
tamamlanmasina destek olunmustur.
YUKK'un uygulanmasi igin ulusal
kapasitenin gliclendirilmesine
destek verilerek, diizensiz gogle
mucadele ve yabancilarin haklarinin
korunmasi icin ulusal kapasite
gelistirilmistir.

Turkiye'ye yonelik gocle iliskili kamu
saghg riskleri arastirlmistir. Tirkiye
ile AB mevzuatlari ve uygulamalarini
karsilagtiran bogluk analizi calismasi
yapilmistir. icisleri Bakanhgi ve
Saglik Bakanhgi arasinda kurumlar
arasl igbirligini desteklemeye
yonelik calismalar yapilarak, gogle
ilgili saglik risklerinin dnlenmesi

ve bunlara etkili bir sekilde yanit
verilebilmesi icin mevcut kapasiteler
guglendirilmistir.
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GENEL MUDURLUGUN TAMAMLANAN PROJELERI

SIRA S - ; FON FON
PROJE ADI PROJE TURU | SURESI KAYNAGI | MEBLAGI ACIKLAMALAR

Yabancilar ve Uluslararasi Koruma

Gog Idaresi Genel Kanunu hikimleri cercevesinde

4 Mudurliginin Kurumsal iKiLi [SBIRLIGI 12 Ay INGILTERE 277.668 O|U§tL.JrLi|acak go¢ p0|l"tlk'a.|arlrl|?'
Yapilanmasina Destek Pound hangi yontemlerle gelistirilecegi
Projesi ve bu konudaki AB iyi uygulamalari

arastinlmistir.

Turkiye'nin diizensiz go¢ konusunda
karsilastigi zorluklari agsmasinda
kanita dayali kapsamli politikalarin
tasarlanmasi ve uygulanmasi ile ilgili
calismalara destek verilmistir.
NORVEC-  370.000 Dizensiz gogle micadele igin
INGILTERE ~ ABD Dolari  kapsamli bir strateji belirlemek
ve bu stratejiyle daha genis gog¢
yonetimi cercevesine dayanan
strdirilebilir ve insan haklari
perspektifli bir Ulusal Eylem Plani
olusturulmustur.

Turkiye'nin Duzensiz
Gogle ilgili Strateji
5  ve Eylem Planinin IKILI iSBIRLIGI 18 Ay
Gelistirilmesi Calismalarinin
Desteklenmesi

Turkiye'ye Yonelik Kitlesel
Akinlar: Turkiye'nin Ornek
Uygulamalari ve Liderligi,

Kitlesel akin durumlarinda
uygulanan politikalar, bu
politikalarin ve alinan kararlarin

Uygulanan Politikalar ve P KALKINMA = R s .
6 e sl el Semue A MILLI BUTCE 4 Ay BAKANLIG] 300.000 TL ulk.emllz.uzerlndekl etkileri analiz
P edilmistir.
Uzerine Karsilastirilmali
Degerlendirme, Yk
Paylasimi Gergegi
Proje; multeciler/siginmacilar
icin; Erzurum-Askale, Gaziantep-
OgQuzeli, Van-Kurubas, Kayseri-
Kocasinan, izmir-Harmandali,
Kirklareli-Pehlivankdy illerimizde/
7 Kabul ve Geri Gonderme AB 27y IPA 65.680.000 ilcelerimizde her biri 750'ser

Euro yatak kapasiteli toplam 6 (alti)
adet Kabul ve Barinma Merkezi ile
dizensiz gégmenler icin Erzurum-
Askale’de 750 kisi kapasiteli 1 adet
Geri Gonderme Merkezinin inga
edilmesini icermektedir.

Merkezlerinin Tesisi
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10

11

12

13

2016

GENEL MUDURLUGUN TAMAMLANAN PROJELERI

PROJE ADI

AB-Turkiye Geri Kabul
Anlasmasinin (Cift Tarafli
isbirligi) Uygulanmasi icin
insan Haklari Temelinde
Bir Cerceve Olusturulmasi
Uzerine GIGM'e Destek

Tarkiye'deki Uluslararasi
Go6gln Anahtar Trendleri
ve Kaynaklarinin Kapsamli
Degerlendirilmesi

Goc idaresi Genel
Midarlaga’'nin Merkez ve
Tasra Personelinin Egitim
Programinin Desteklenmesi

Kabul ve Geri Génderme
Merkezlerinin Tesisi-Asama
Il (Tefrigat)

Goc idaresi Genel
Mudirlagunin
Kapasitesinin
Guglendirilmesi

Turkiye'deki Uydu Kentlerde
Yasayan Siginmacilarin
Sosyo-Ekonomik Profili

PROJE TURU | SURESI

IKILI iSBIRLIGI 12 Ay

AB 8 Ay

IKILI iSBIRLIGI 6 Ay

AB 12 Ay

IKILI iSBIRLIGI 12 Ay

MILLI BUTCE 20 Ay

MATRA

IPA-SEI

INGILTERE

IPA

ISVEC

KALKINMA
BAKANLIGI

135.000
Euro

300.000
Euro

16.871
Pound

11.500.000
Euro

4.511.578
Isve¢ Kronu

548.848 TL

ACIKLAMALAR

Proje ile Goc idaresi Genel

Mudirlagd’'nin AB-Turkiye Geri
Kabul Anlagsmasi Uygulamasina
destek verilmesi hedeflenmistir.

Proje ile go¢ trendlerinin

ve karakteristiklerinin
degerlendirilmesine yénelik
metodoloji ve araglar gelistirmek,
Gocg idaresi Genel Midirliigi'niin
hazirlayacagi yillik go¢ raporlarina
temel teskil etmek amaclanmistir.

6 aylik siirede GIGM'in 54 yeni
uzman yardimcisina yénelik
standartlastiriimis iki egitim
diizenlenmistir.

Proje; Kabul ve Geri Génderme
Merkezinin tefrigatini icermektedir.

Bes bilesenden olusan proje
kapsaminda Gog idaresi Genel
Mudurlugi ile gog alaninda risk
analizi, egitim yonetim destegi,
gonullt geri donus, tglinct tlkeler
ile isbirligi ve uluslararasi korumada
kalite glivencesi konularinda teknik
destek verilmistir.

"Turkiye'deki Uydu Kentlerde
Yasayan Siginmacilarin Sosyo-
Ekonomik Profili” projesi, uydu
kentlerde yasayan siginmacilarin
sosyal ve ekonomik durumlarina
iliskin temsili bir analiz olugturmayi
amaclamistir.
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GENEL MUDURLUGUN TAMAMLANAN PROJELERI

PROJE ADI PROJE TURU

SURESI

FON _
KAYNAGI

FON _
MEBLAGI

ACIKLAMALAR

14

15

16

17

Turkiye'deki Afganistan
Uyruklu Uluslararasi
Koruma Basvuru ve Stati
Sahipleri Uzerine Bir Analiz:
Turkiye'ye Gelis Sebepleri,
Turkiye'de Kaliglari, Gelecek
Planlari ve Amaglari

MiLLI BUTCE

Kamp Disi Suriyelilerin
Kayit Altina Alinmasi AB
Kapasitesinin Arttirilmasi

Suriye Savasi ve Milteci
Sorununun insan Ticareti
Uzerindeki Etkilerinin
Degerlendirilmesi Projesi

IKILI ISBIRLIGI

Turkiye'de Gégmen
isgiiciine Yonelik Arz ve
Talebin Sektorler Bazinda
Degerlendirilmesi, Gegici ve
Dongusel Gog Baglaminda
Mevsimlik Gé¢cmen iscilerin
Ekonomik ve Sosyal
Etkilerinin Analizi

MiLLI BUTCE
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15 Ay

12 Ay

13 Ay

14 Ay

KALKINMA

BAKANLIGI 456.440 TL

lcSP 5.000.000
Euro

ABD

Disisleri

Bakanllgl,

Insan 101.969,44

Ticareti Euro

Igleme ve

Onleme

Ofisi

KALKINMA

BAKANLIGI 650.000 TL

Proje kapsaminda, Turkiye'deki
Afganlarin (dizenli, diizensiz
go¢men, uluslararasi koruma
bagvuru ve statl sahibi) kapsamli
ve detayli profilinin ¢ikarilmasi,
Turkiye'ye gelis-kalis sebepleri,
Turkiye'deki yasam kosullari ve
gelecek planlarinin analizinin
yapilmasi hedeflenmektedir.

Proje ile kamp disi Suriyelilerin kayit
altina alinabilmesi icin acil durum
ekibinin kurulmasi ve mobil servis
hizmetinin (van) temin edilmesi
amaclanmistir.

Arastirma projesinin genel amaci
Suriye savasl ve milteci sorununun
insan ticareti Gzerindeki etkilerinin
Suriye ve diger boélgelerde ( Libnan,
Urdiin, Tiirkiye'nin Giineyi ve Irak’in
Kuzeyi) farkindaligini artirmak ve
genigletmektir.

Proje Ekim 2014'te baslamis,
Temmuz 2016'da tamamlanmistir.
Proje ile dizensiz gocl onleyici
ve duzenli gocin hedef ve mense
tlke kalkinmalarini destekleyici
unsurlari cercevesinde Turkiye'de
isglictine ihtiyag duyulan sektorlerin
analizinin yapilmasi ve mevsimlik
sektorlerde calisan gecici iscilerin
Turkiye Gzerinde ekonomik,
sosyal etkilerinin belirlenmesi
amaclanmistir.
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SIRA S - ; FON FON
PROJE ADI PROJE TURU | SURESI KAYNAGI | MEBLAGI ACIKLAMALAR

Proje 1 Eyltl 2015 tarihinde
baslamis olup Ekim 2016 tarihinde
tamamlanmistir. Proje ile dizensiz
go¢ konusunda faaliyet gosteren

Dizensiz Go¢ Strateji kurumlarin, karma go¢ akimlarini

Belgesi ve Ulusal Eylem o ieminy i . 189.500 daha iyi anlamalari ve miidahale
1% Planinin Karma Gég¢ Akimlari IEICEREICH R LCERS Pound etmeleri icin kapasitelerinin

Odakli Uygulanmasi gelistirilmesi, Diizensiz Go¢ Strateji

Belgesi ve Ulusal Eylem Planinin
uygulanmasi ve gé¢cmenlerin
korunma gereksinimlerinin ele
alinmasi amaclanmistir.

Proje, 2014 Eylul ayinda baslamis
ve 15 Ekim 2016 tarihinde
tamamlanmistir. Magdur tespiti

ve magdurlarin korunmasiyla ilgili
farkindaligin artinimasi, Ulusal
Yonlendirme Mekanizmasinin
giiclendirilmesi, YIMER 157
yardim hattinin giiglendirilmesi,
insan ticareti alaninda stratejiler
gelistirmek icin istatistikler ve bilgi
toplanmasi amaciyla olusturulacak
yazilima teknik destek saglanmasi
hedeflenmistir.

Insan Ticareti Magdurlarinin AB 24 Ay IPA2011 1. 1.900.000

[ Korunmasi Paketi (SEI) Euro
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GENEL MUDURLUGUN DEVAM EDEN PROJELERI

SIRA - : FON .
PROJE ADI SURESI KAYNAGI FON MEBLAGI ACIKLAMALAR

Yasal olarak ikamet sahibi
yabancilarla ilgili- izin verilen
yabancilarin en ¢ok hangi
Ulkelerden geldigi, - yabancilara
verilen izinlerin faaliyet kollarina

Ulkemizde Yasal Olarak gore analizi, calisma izni verilen
ikamet Eden Yabancilarin MILLI 17 A KALKINMA o0 000 7L yabancilarin en 6nemli faaliyet

1 Profili ve Yasam Kosullarinin - BUTCE Y BAKANLIGI ’ kollari, Tarkiye'de ikamet izni
Arastiriimasi bulunan yabancilarin cografi bolge

gruplarina gore dagilimi, calisma
izni sayisi, hayati istatistikleri,

illere gére yabancilara verilen
calisma izinleri, egitim dizeyi ve
cinsiyete gore yabancilara verilen
calisma izinleri hakkinda calismalar
yapilmasi amaclanmaktadir.

Proje ile uluslararasi standartlara
ve AB miktesebatina uygun,
Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanununun uygulanmasini
destekleyecek ve iltica

alaninda uzun vadeli politikalar
gelistirilebilmenin 6nlint acacak
bir kabul sisteminin kurulmasina
yardimci olmak amaclanmaktadir.

Kent Ortaminda Yasayan

Uluslararasi Koruma ihtiyac AB 18 A IPA2011 1. 2.575.000
Sahiplerine Yonelik Koruma Y Paketi (SEI)  Euro
Stratejilerinin Gelistirilmesi
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GENEL MUDURLUGUN DEVAM EDEN PROJELERI

SIRA - : FON .
PROJE ADI SURESI KAYNAGI FON MEBLAGI ACIKLAMALAR

Proje ile tam donanimli ve
iltica alanindaki gelismelere
adapte olabilecek kurumsal bir
iltica sisteminin olusturulmasi
amaclanmaktadir. GIGM'in
uzmanlagmis personele sahip
olmasini ve kalite tutarliligini
surdidrmek icin temel iltica usullerine
kilavuzluk edecek el kitaplari
ve standart isleyis prosedurleri

Ulusal iltica Karar IPA 2011 1 gelistirebilmesini saglamak

3 Proseddrlerinin AB 18 Ay Paketi * 1.118.000 Euro amaciyla ulusal stati belirleme
. . . aketi (SEI) .

Guglendirilmesi mekanizmasinin uluslararasi
standartlar ve uluslararasi milteci
ve insan haklari hukuku ilkeleri
dogrultusunda guiglendirilmesi,
iltica usullerinde yargi kapasitesinin
artirlmasi yoluyla miilteci statust
belirleme usullerinin ve diizenli
gbzden gegirmeyi saglayacak
bir kalite gézden gecirme
mekanizmasinin tesis edilmesini
temin etmek hedeflenmektedir.

Go6¢ odakli kalkinma
politikalar konusunda Genel

Sessiz Destek: Turkiye'de IKILI 24 Ay isvicre SEM  360.886 Euro Mudurligumuzde farkindalik

4 Kalkinmaya Duyarli ve ISBIRLIGI olusturma ve llkemizin go¢ ve
Uyumlu Bir Gég Politikasi kalkinmaya iligkin politikalarini
Cercevesinin Desteklenmesi destekleyecek olan dokiimanlarin

gelistirilmesine destek verilmesi

hedeflenmektedir.

Gegici koruma kapsamindaki

Suriyelilere daha etkili hizmet
Gegici Koruma Altindaki sunabilmek icin Gég idaresi Genel

5 Su[iyelilere Ya'rdlr'r.\ o AB 27y IPA 15.675.861,77  Mudurligu'nin tgkni.k kfapasitesinin
Saglanmasi Igin Turkiye'ye Euro arttirilmasi ve Suriyelilerin
Destek ihtiyaclarinin giderilmesi icin

mal ve hizmet alimi yapilmasi
hedeflenmektedir.

GOC iDARESI GENELMUDURLUGU I 111



m Yili idare Faaliyet Raporu

GENEL MUDURLUGUN DEVAM EDEN PROJELERI

SIRA - : FON .
PROJE ADI SURESI KAYNAGI FON MEBLAGI ACIKLAMALAR

Koordinasyonu Genel

Mudurligimuzce, yiratmesi ise
Suriye Krizinin Etkilerinin B'MO!!ZE gaar?rlﬁdﬁquze{lt?;aiﬁfn
Azaltilmasi Igin Ulusal 40.000.000 pro) girie, VT EgItim, Al

. AB 36 Ay IPA ve Sosyal Politikalar ve Calisma ve
Kurumlarin Desteklenmesi Euro . .
Proiesi Sosyal Guvenlik Bakanliklar paydas
rojesi ;

kurumlar olup, projede Toplum
Merkezlerinin Tesisi bolimi Genel
Mudurligimuze aittir.

Proje kapsaminda uyum konusunda
Turkiye'de rol alabilecek tim
paydaslarin yasal, idari, teknik

ve kurumsal kapasitelerinin
haritalanmasi ve uluslararasi
arenada ve AB'de uygulanan

etkili politika yaklagimlarinin
karsilagtirmali olarak analiz
edilmesi ve bu politikalarin Turkiye
baglaminda uygulanabilirligi
Gzerinde ¢alisiimasi
hedeflenmektedir.

Ulusal Uyum Politikalarimnin
7 Geligtirilmesinde Turkiye'nin
Desteklenmesi

iKiLI iNGILTERE-

iSBIRLGI "°AY  isviCRe 221.000 Pound

Proje ile Gog idaresi Genel

Mudurlaga’'nin kurumsal

kapasitesine destek verilmesi

ve operasyonel isleyisinin
301.635,91 guclendirilmesi hedeflenmektedir.
Pound Bu kapsamda GIGM'in operasyonel

faaliyetleri icin kurumsal, yasal

ve isleyis gelistirilerek kapasite

gelistirme ve egitim faaliyetleri

yurutilecektir.

Géc Idaresi Genel
Mudarlaga’'nin

8 Kurumsal Kapasitesinin
Geligtirilmesine Destek
Projesi (GIGM Faz Il Projesi)

iKILI

iSBIRLIG 15 Ay INGILTERE

750 duzensiz gégmenin gondlli
1.507.694 Euro  geri dénisiinin saglanmasi
amaclanmaktadir.

Destekli Gonulli Geri IPA 2011 1.
g Donus Projesi 2 Y Paketi (SEI)
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SIRA
PROJE ADI

10

11

12

GENEL MUDURLUGUN DEVAM EDEN PROJELERI

SURESI

Insan Ticaretiyle ve

Organize Suclarla Micadele AB 36 Ay
- Asama 2

Mensge Ulkelerde Cikis iKiLi

Oncesinde Seyahat Belgesi iSBIRLIG] 9 Ay
ve Vize Kontrol Sistemleri

Munferit Geri Kabul

Taleplerinin Turkiye-AB

Geri Kabul Anlagsmasi'nin iKiLi

Hikimleri Dogrultusunda iSBIRLIG] 9 Ay

E[e Alinmasi Konusunda
GIGM Personeline Egitim
Verilmesi

FON =
KAYNAGI FON MEBLAGI

ICSP

INGILTERE

iNGILTERE

2.997.900 Euro

45.000 Pound

90.000 Pound

PL I Yl idare Faaliyet Raporu

ACIKLAMALAR

Azerbaycan, Bosna Hersek,
Moldova ve Turkiye'de Ocak
2013-Eylul 2014 tarihleri arasinda
uygulanan insan Ticaretiyle
Micadele - Asama 1 (THB/
IFS/1) projesinin ¢iktilari Gizerine
tasarlanan proje, katilimci
Ulkelere politik, yasal ve teknik
uzmanlik ve bilgi saglayarak
uluslararasi organize suglarla ve
dzellikle insan ticareti alaninda
verilen mucadeleye ve bunlarin
onlenmesine katki saglamayi
amagclamaktadir.

Proje, mense lkelerden gelen
yolculara Ulkelerinden ayrilmadan
once uygulanacak gelismis bir giris
kontrol prosediriiniin uygulamaya
konmasi amaciyla, ¢cikis 6ncesinde
seyahat belgelerinin ve vizelerin
kontrol edilmesi icin gelistirilecek
sistemlere yonelik bir kavram
gelistiriimesinde GIGM'e destek
vermeyi hedeflemektedir.

Proje yaklasik 100 personele egitim
verilmesi yoluyla AB-Turkiye Geri
Kabul Anlagmasinin sartlarinin
yerine getirilmesi konusunda

Géc Idaresi Genel Midurligi'nii
desteklemeyi hedeflemektedir.
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m Yili idare Faaliyet Raporu

PROJE ADI

GENEL MUDURLUGUN DEVAM EDEN PROJELERI

FON

KAYNAGI FON MEBLAGI

SURESI

ACIKLAMALAR

GIGM'de Stratejik Risk
Analiz Kapasitesinin

iKiLI

13 Olusturulmasinin iSBIRLIGI 9 Ay INGILTERE ~ 53.000 Pound
Desteklenmesi
Turkiye'de Gegici Koruma
Kapsaminda Bulunan iKiLi o
14 Yabancilarin Insan ienipr iz 2 Ay INGILTERE ~ 220.000 Pound
) . ISBIRLIGI
Ticaretine Konu Olmalarinin
Onlenmesi
Turkiye'de Strdurulebilir
iltica Kapasitesinin iKiL o
15 Gelistirihmosiniy isBiRLiGi °AY  INGILTERE 200000 Pound

Desteklenmesi

114 | 1.c.icisLERI BAKANLIGI

Proje; GIGM'de sorumluluk
alanlarinin belirlenmesi ve yeni
kurulacak stratejik risk analizi ile
risk yénetimi kapasitesi konularinda
gorev alacak bir kurumsal

birimin islevlerinin belirlenmesi
konularinda GIGM‘e destek
vermeyi hedeflemektedir

Proje, Gegici Koruma Rejimi
kapsaminda Turkiye'ye gelen

ve burada ikamet eden hassas
gruplar arasindaki insan ticareti
magdurlarinin tespitinin

ve magdurlarin uyumunun
iyilestirilmesini hedeflemektedir.
Proje, Suriye'deki catismalardan
kagan Iraklilari, Pakistanlilari ve
diger uyruklardan yabancilari da
kapsamayi hedeflemektedir.

Proje, beklemekte olan ve yeni
alinan iltica bagvurularinin yani
sira AB Geri Kabul Anlagmasi
kapsaminda talep edilen geri
dénuslerin de yanitlanmasi
bakimindan, Tirkiye'deki mevcut
iltica sisteminin kendine yeterli ve
etkin bir sekilde isleyecek bicimde
gelistirilmesi icin GIGM’e destek
vermeyi hedeflemektedir.



PL I Yl idare Faaliyet Raporu

GENEL MUDURLUGUN DEVAM EDEN PROJELERI

FON

PROJE ADI SURESI KAYNAGI

FON MEBLAGI ACIKLAMALAR

Proje; gonilli geri donus tesvikinin
ve uygulamalarin iyilestirilmesini
destekleyerek ve ortaklik kurulan
Ulkelerle gog¢ alaninda daha iyi
iliskiler kurulmasini veya mevcut

16 Gonulla Geri D6nls (AVR) ;;IBLilRLiéi 18 Ay INGILTERE ~ 250.000 Pound iliskilerin devam ettirilmesini
saglayarak, geri donus yapan
gbgmenlerin strdurilebilir
rehabilitasyonunu ve yeniden
uyumunu dogrudan desteklemeyi
hedeflemektedir.

Proje ile SGK ve GIGM
G\ Bt gorevlilerinin karma gég,
G o denizler c?lahil uluslararz'as.l gdg¢
17 Tarkiye'nin Gég Krizine }K'L-' i 12Ay  INGILTERE 189,544 Pound hukuku.risk degerlendirme,
el Gl SBIRLIGI gdég¢men kagakglllgl, insan ticareti
Destek Veriimesi ve uluslararasi insan haklari
hukuku alaninda kapasitelerinin
glclendirilmesi amaglanmaktadir.
Proje kisilere erisim, randevu,
Ty Cadd Kenums muulakat, dan|§man.||k., kayitlarin
18 Kapsaminda Bulunan IKILI BMMYK 23,969,858 g}mcel tut.ullm?5| glb.l kapsamll
L iepipl i ilesenleriile Glkemizde
Yabancilarin Kisisel ISBIRLIGI Dolar ol k K d
Verilerinin Dogrulanmasi gegcn oruma kapsarinca
ulunan Suriyelilerin kayitlarinin
glincellenmesini hedeflemektedir.
Proje ile Geri Gonderme
AB-TR Geri Kabul Merkezlerinde caligsan personelin
Anlagmasi'nin uygulanmasi ve GGM izleme Grubu tyelerinin
icin insan haklari odakli IKILI 479.374 Turk kapasitelerinin gui¢lendirilmesi
e sl s s ISBIRLIGI 7 Ay el Nl e ve Genel Midurligimiize
kurulmasinda TR'nin etkili geri kabul vaka yonetimi
Desteklenmesi olusturulmasinda teknik destek

verilmesi hedeflenmektedir.
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Geng, dinamik ve sorumluluklarinin
bilincinde bir personel yapisina sahip
olmasi,

Kurum ici yatay teskilatlanmis
hiyerarsik yapi sayesinde bilgi akisini
engellemeden, burokrasiden uzak bir
yonetim anlayisinin bulunmasi,

Personelini strekli destekleyen ve onlarin
mesleki, kisisel gelisimine surekli katki
saglayan bir yonetim kadrosuna sahip
olunmasi,

Personel arasindaki uyumun caligmalara
olumlu katki saglamasi,

Paydas kurum ve kuruluslarla koordineli
calisilmasi sonucu katilimei bir yonetim
anlayisinin olugmasi,

Mevcut krizlere karsi aninda reaksiyon
goOsterebilme ve hizli karar alabilme
yetisi,

Surekli gelismeyi ve kurumsallagmayi
hedefleyen bir anlayisin benimsenmesi,

Genel Mudurligin kapsamli ve gugli
yetkilerle donatilmis olmasi,

120 I T.c.icCisLERI BAKANLIGI

Tasra teskilatinin kurulusunun kisa stirede
tamamlanmasi ve bununla birlikte Ulke
genelinde yaygin bir teskilat agina
sahip olunmasi sonucu operasyonel
kapasitenin artmis olmasi,

Kurumumuzun dinyadaki ekonomik,
sosyal ve siyasi gelismeleri yakindan
takip etmesi ve degisen kosullara uyum
saglamasi,

Uluslararasi  kurum ve kuruluslarla
gerceklestirilen isbirligi  ve projeler
ile birlikte bilgi duzeyi, deneyim ve
ongorundn artmasi,

Mevzuat eksikliklerinin tespit edilerek
ilgili mevzuat calismalarinin en kisa
surede yapiliyor olmasi.

Genel Muduarlagin gergeklestirdigi is
ve islemlerin kamuoyunda yeterince
taninmiyor olmasi,

Calisma ortamlarinin fiziki agidan yetersiz
olmasi,

Yabanci dil bilen personel sayisinin
toplam personel sayisina oraninin diistk
olmasi,



IGRATION MANAGEMENT
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e |c kontrol sisteminin olusturulmasinin devam
etmesi,

¢ |zleme ve degerlendirme sisteminin yetersiz
olmasi,

® Paydas kurum ve kuruluslarla bilgi sistemleri
entegrasyonun yetersiz olmasi,

e Yurt disi teskilatinin kurulmasinin devam
ediyor olmasi,

e Gorev alaninin genis olmasi sonucu is
yUkUnin nitel ve nicel anlamda yogun olmasi,

e Alaninda vyetkin ve tecrlbeli personel
eksikligi.

Kurumun Ustin ve zayif yodnleri bir arada
incelendiginde; Genel Mudurligimuizin beseri
yapisini  olusturanlarin = biyik kisminin  geng
nifustan olusmasi, bununla birlikte s6z konusu
personelin son derece sorumluluk sahibi olmalari,
teknolojik altyapiyr kullanim becerileri ve blyuk bir
Ozveri ile calismalari sonucunda dinamik bir yapiya
kavustugu gorilmektedir. Ayrica personelin uyum
ve isbirligi halinde calismalari beseri yapiya olumlu
katki saglayan diger 6nemli bir o6zellik olarak
gorulmektedir.

Genel Muduarligin  ana  faaliyet  alaninin;
uluslararasi arenadaki gelismelerden etkilendigi
distnuldiginde, gelecekte karsilasilabilecek olasi
risklerin dnline gecilebilmesi amaciyla i¢ kontrol
ortamininkurularakrisk degerlendirme analizlerinin
gerceklestiriimesi bu risklerin indirgenmesinde
onemli bir rol oynayacaktir. Ayrica Kurumumuzun
mevcutisylkininfazlaolmasinin olumsuz etkilerini
onlemek amaciyla uzman personel istihdaminin
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gerceklestiriimesi ve calismalari sirmekte olan is
stre¢ analizlerinin tamamlanmasi ile birlikte gligl
bir yapi olusturulmasi saglanacaktir.

Paydas kurum ve kuruluslarla gergeklestirilen
isbirligi, kurum personeline ve hizmet, Urin,
faaliyetlerine  katki  saglamakla  birlikte bu
isbirligi  bilgi sistemleri entegrasyonlar ile
desteklenmektedir. Bu durumda galigsmalari devam
eden bilisim entegrasyonlarinin tamamlanmasi is
ve islemlerde buylk bir kolaylik saglayacaktir.

Personele verilen hizmet i¢i ve mesleki egitimlerin
verimliliklerinin yukseltiimesi ve amaglarina daha
uygun hizmet edebilmesini saglamak amaciyla
egitim planlamalarinin insan kaynaklari politikalari
dogrultusunda yapilmasi  gerekmektedir. Bu
durumda s6z konusu egitimlere  katilimin
yluksek olmasi da ayr bir zorunluluk olarak
ortaya c¢ikmaktadir. Yurt disi teskilatlanmasinin
tamamlanmasinin saglanmasi, uluslararasi alanda
Kurumumuza avantaj saglayabilecek bir diger
husus olarak kargimiza ¢ikmaktadir.

Nihai bir degerlendirme sonucunda; son yillardaki
yogun go¢ hareketliligi géz onlne alindiginda,
Genel Mduadurligimdiz, kurulusundan itibaren
personeli ve teskilatlanmasiyla buyik bir ozveri
ve titizlikle ¢alismis olmasinin yani sira olusan
kriz donemlerinde de gecikmeden bu krizlerin
Ustesinden  gelmistir.  Genel Mdudurligimiz,
personeli ile en kisa zamanda zayif ydnlerinin
Ustesinden gelerek Ustlin yodnlerine yenilerini
ekleyecek olup vyasal, kaliteli, glvenli ve etkin
hizmetlerini siirdiirmeye devam etmektedir. Ozveri
sahibi ve ekip calismasina 6nem veren personeli
ile Glkemizde buyutk bir boslugu dolduran Genel
Mudurligimuz uluslararasi standartlara uygun
olarak insani bir bakis acisiyla faaliyetlerini
yUrlitmeye devam edecektir.
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Oneri ve Tedbirler




Vili idare Faaliyet Raporu

e Kurumsal kapasitesinin gelistiriimesi,
* Paydas kurum ve aktorlerle isbirliginin arttirilmasi,

e ilgili kurum ve aktérlerin gerceklestirilecek faaliyetlerde
aktif olarak katiliminin saglanmasi,

® Personel egitim slrecinin hizlandirilarak alanlarindaki
uzmanlagmalarinin arttirilmasinin saglanmasi,

e Teknik ve lojistik destegin artirilmasi,

e Stratejik Planlama ile ic Kontrol ve Risk Analizi
caligmalarinin  yapilarak  Kurumun karsilagsabilecegi
muhtemel risk ve tehditlerin analizlerinin yapilmasi,

e Diger alanlarda yer alan firsat ve tehditlere iliskin
Kurumun hazirlikl olabilmesi icin gerekli calismalarin
yapilarak tedbirlerin alinmasi,

¢ |leriyeyonelikgogriskveanalizleriningergeklestiriimesinin
saglanmasi,

e Ulusal ve uluslararasi alanda tlkemizdeki go¢ olgusunun
tanitimi ve yuritilmekte olan faaliyetlerin dneminin
anlatilmasindaki etkinligin arttirilmasi,

dnem arz etmektedir.
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Ek 1: ic Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ig
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Ankara
28/02/2017

Atilla TOROS
Genel Mudur
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Ek 2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALIi HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Buidarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuatiile diger mevzuata uygun olarak
yUratildagini, kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini
temin etmek Uzere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi icin dustince ve Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

Idaremizin 2016 Yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” b&liimiinde yer alan bilgilerin
guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara
28/02/2017

Mehmet Sinan YILDIZ
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani
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